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ACTA DA SESIÓN ORDINARIA 02/2026 DO PLENO DO XOVES 26 DE MARZO DE 2026

No Salón de Plenos da Casa Consistorial, ás 20:00 horas do xoves 26 de marzo de 2026 ten lugar a

sesión ordinaria,  en Primeira  convocatoria,  baixo a  presidencia  do alcalde,  JOSÉ  LUIS FERNÁNDEZ

MOURIÑO, do Grupo municipal do Partido Popular de Carral, asistindo os/as concelleiros/as seguintes:

Partido Popular

CRISTINA CASAL DIZ

OSCAR BODELO GOMEZ

MARIA ISABEL LOPEZ PEREZ

PATRICIA LÓPEZ FERREIRO

Alternativa dos Veciños

FRANCISCO JAVIER GESTAL POSE

INMACULADA MANTIÑAN INSUA

ROCIO RABUÑAL BOUZAS

NATALIA PATIÑO CAÑAS

NEREA ÁLVAREZ PÉREZ

Grupo Mixto:

PATRICIA BLANCO FIDALGO-Grupo Mixto (PSdG-PSOE)

Non adscritos:

FRANCISCO BELLO HERMIDA

MARÍA MERCEDES CARIDAD LOPEZ

Foron asistidos pola secretaria acumulada do Concello,  EVA JARDÓN LÓPEZ. Asiste a interventora

municipal NOEMÍ GONZALEZ MATO.
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Antes de comenzar coa orde do día por parte da secretaria lee unha declaración institucional presentada

polo PSdG-PSOE que consta no expediente como:

“DECLARACIÓN  INSTITUCIONAL DO  CONCELLO  DE  CARRAL EN  CONTRA DA

GUERRA EN ORIENTE MEDIO E POLA DEFENSA DOS DEREITOS HUMANOS

O Concello de Carral, a proposta do grupo municipal do PSdeG-PSOE, quere expresar a súa máis

firme condena ante a escalada de violencia que se está a producir en Oriente Medio, así como a súa

profunda preocupación polas consecuencias humanitarias derivadas do conflito.

Nun contexto  internacional  especialmente  complexo,  no que a  poboación civil  está  a  sufrir  de

maneira  directa  os  efectos  da  guerra,  este  Concello  considera  imprescindible  reafirmar  o  seu

compromiso coa paz, o respecto ao dereito internacional e a defensa dos dereitos humanos.

En coherencia coa posición expresada polo Goberno de España,  que aposta  por  unha solución

diplomática  e  polo  cumprimento  das  resolucións  das  Nacións  Unidas,  o  Concello  de  Carral

manifesta:

1. A súa condena rotunda de toda forma de violencia, terrorismo e ataques contra a poboación

civil, independentemente da súa orixe.

2. A necesidade  urxente  dun  alto  o  fogo  inmediato  e  sostido  que  permita  a  asistencia

humanitaria á poboación afectada.

3. O apoio a unha solución política dialogada que recoñeza o dereito de ambos pobos a vivir en

paz e seguridade, no marco do dereito internacional.

4. A solidariedade do pobo de Carral con todas as vítimas do conflicto, especialmente coas

persoas máis vulnerables.

5. A súa  condena ás  sistemáticas  e  graves  violacións  de dereitos  humanos que  se  están  a

producir  baixo  o  réxime  da  República  Islámica  de  Irán,  incluíndo  a  discriminación  e

represión das mulleres e activistas polos seus dereitos, así como a utilización de detencións

arbitrarias,  a pena de morte e outras formas de violencia contra persoas que loitan pola
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igualdade  e  as  liberdades  fundamentais,  como  recollen  informes  da  Organización  das

Nacións Unidas e de organizacións de defensa dos dereitos humanos.

No  ámbito  internacional,  o  Concello  de  Carral  considera  necesario  facer  un  chamamento  á

responsabilidade de todos os líderes políticos  implicados directa  ou indirectamente no conflito.

Neste  sentido,  expresa  a  súa  preocupación  polas  políticas  de  carácter  unilateral  e  de  corte

claramente intervencionista ou imperialista impulsadas por Donald Trump e Benjamin Netanyahu,

que están contribuíndo a incrementar a tensión e dificultar as vías de entendemento.

Do  mesmo  xeito,  o  Concello  considera  necesario  afastarse  de  posicionamentos  que  poidan

contribuír á polarización ou á simplificación dun conflicto de enorme complexidade, apelando á

responsabilidade  de  todas  as  forzas  políticas,  incluídas  as  representacións  autonómicas,  para

promover mensaxes de diálogo, moderación e solucións pacíficas.

Por todo o anterior, o Concello de Carral reafirma o seu compromiso coa paz, a convivencia e a

defensa dos dereitos humanos, facendo un chamamento á comunidade internacional para redobrar

os esforzos diplomáticos que permitan poñer fin á violencia e avanzar cara a unha solución xusta e

duradeira.

En Carral, a 26 de marzo de 2026”

ORDE DO DÍA:

PRIMEIRO.- Aprobación das actas das sesións plenarias: 29.01.2025 ordinaria.

Ningún dos concelleiros ten observacións polo que a acta enténdese APROBADA de conformidade co

disposto no artigo 91 do Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de

Organización, Funcionamento e Réxime Xurídico das Entidades Locais (ROF). 
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SEGUNDO.-  Ditame  modificación  da  relación  de  postos  de  traballo  do  Concello  de  Carral,

expedientes en TEDEC 2026/E005/000008

Consta no expediente o ditame da comisión informativa que a continuación se transcribe:

“DITAME COMISIÓN ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comisión Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesión ordinaria celebrada en data 23 de

marzo de 2026, ditaminou favorablemente, con 8 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido

Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos, 3 votos do grupo municipal de Alternativa dos

Veciños e  1 abstención do grupo mixto (PSdG-PSOE) a seguinte proposta de acordó:

“PROPOSTA DA ALCALDÍA AO PLENO 

ASUNTO: Modificación da relación de postos de traballo (RPT) do Concello de Carral. Anualidade 2026.

Tendo en conta que é necesario e conveniente modificar a actual relación de postos de traballo (RPT) do Concello de

Carral,  aprobada inicialmente polo pleno municipal  na sesión do 1 de abril de 2024, para adaptala ás necesidades

actuais.

Tendo en conta que para tal fin se subscribiu por parte desta alcaldía un proxecto de modificación de RPT que consta no

expediente de Tedec 2026/E005/000008.

Visto que dito proxecto de modificación foi informado favorablemente polos servizos xurídicos municipais e

pola secretaría municipal o dezasete de marzo de dous mil vinte e seis a través do informe que se transcribe

literalmente a continuación:

“DONA SONIA CAMPOS ARES, técnica xurídica do Concello de Carral, e DONA EVA JARDÓN LÓPEZ, secretaría municipal 

acumulada, en contestación ao ordenado pola alcaldía en providencia do 17 de marzo de 2026, emiten o seguinte INFORME 

conxunto en base aos seguintes 

ANTECEDENTES
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- Providencia da alcaldía do 17 de marzo de 2026 onde se dispón a emisión por parte dos servizos xurídicos municipais de

informe sobre a modificación da relación de postos de traballo e de fiscalización da intervención.

- Proxecto de modificación de RPT cuxas principais modificacións son a actualización das retribucións complementarias de

todos os postos existentes na RPT (suba do 2,5% para o 2024 (2%+0,5%IPCA), suba do 2,5% para o 2025 e suba do 1,5%

para o 2026; modificacións salariais das complementarias dos postos afectados pola estabilización co fin de ir conseguindo

paulatinamente a equiparación salarial; modificación do posto de conserxe de pavillóns; modificación do posto de auxiliar

administrativo que quedou fóra do proceso de estabilización; modificación do complemento de destino do posto da TAX, do xefe

do corpo da policía e dos policías; modificación do complemento específico do posto de auxiliar administrativo 1224 da área

de  secretaría,  do  posto  de  auxiliar  administrativo  1334  da  área  de  secretaría  e  de  auxiliar  técnico  3534  da  área  de

Administración Xeral, do posto de secretaría e do posto de interventora, do posto de conserxe 3725 e do posto de conserxe

3835; modificación do posto de auxiliar administrativo de Administración Xeral, dependente de secretaría no rexistro xeral, a

consecuencia da xubilación da titular do posto; modificación dos postos de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría,

do posto de auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría e de auxiliar técnico 3534 da área de Administración Xeral a

través de promoción interna vertical do grupo C, subgrupo C2 aou grupo C, subgrupo C1. 

LEXISLACIÓN APLICABLE

- O artigo 15 da Lei 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para a reforma da Función Pública. 

- Os artigos 31 a 39 e 69 a 77  do Real Decreto Lexislativo 5/2015, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto

Básico do Empregado Público (en adiante TREBEP).

- Os artigos 22.2.i) e 90.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Réxime Local (en adiante LBRL).

- Os artigos 126.4,  157 e 129.3.a) do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril,  polo que se aproba o Texto

Refundido das disposicións legais vixentes en materia de réxime local.

- Os artigos 61 a 64 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do

Estatuto dos Traballadores. 

- O  Real  Decreto  861/1986,  de  25  de  abril,  polo  que  se  establece  o  réxime  das  retribucións  dos  funcionarios  de

Administración Local.

- O Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, polo que se regula o réxime xurídico dos funcionarios da Administración Local

con habilitación de carácter nacional.

- A Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo común das Administracións Públicas.

- A Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xurídico do sector público.

- A Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego público de Galicia.

- A Lei 31/2022, de 23 de decembro, de orzamentos xerais do estado para o ano 2023, prorrogados na actualidade. 
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- O Real Decreto-Lei 4/2024, de 26 de xuño, polo que se prorrogan determinadas medidas para afrontar as consecuencias

económicas e sociais derivadas dos conflitos en Ucrania e Oriente Próximo e se adoptan medidas urxentes en materia

fiscal, enerxética e social.

- O Real Decreto-Lei 14/2025, de 2 de decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribucións no

ámbito do sector público.

CONSIDERACIÓNS XURÍDICAS

Primeira.- O  Real Decreto Lexislativo 5/2015, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado

Público establece no seu artigo 74 que “as Administracións Públicas estruturarán a súa organización a través de relacións de

postos de traballo ou outros instrumentos organizativos similares que comprenderán, polo menos, a denominación dos postos, os

grupos de clasificación profesional, os corpos ou escalas,  no seu caso,  ao que estean adscritos, os sistemas de provisión e as

retribucións complementarias. Ditos instrumentos serán públicos”.

As entidades locais formarán a relación de todos os postos de traballo existentes na súa organización (artigo 90.2 da Lei 7/85, de 2

de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local) nos termos previstos na lexislación básica sobre función pública (artigo 126.4 do

RDL 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposicións legais vixentes en materia de réxime local) e

corresponde ao  Estado establecer as  normas con  arranxo ás  que  deben confeccionarse as  relacións de  postos  de  traballo,  a

descrición de postos de traballo tipo e as condicións requiridas para a súa creación.

Unha relación de postos de traballo é un instrumento técnico  a través do que unha administración realiza a ordenación do seu

persoal e que debe recoller, entre outras cuestións, a denominación, tipo e sistema de provisión dos mesmos, os requisitos esixidos

para a seu desempeño, o nivel de complemento de destino e, no seu caso, o complemento específico que corresponda aos mesmos ou

a categoría profesional e o réxime xurídico aplicable.

As Administracións Públicas dispoñen de potestade de autoorganización para estruturar os seus servizos xurídicos e ordenar os seus

recursos humanos en función da necesidades da organización administrativa e dos obxectivos de xestión pública que se pretenden

alcanzar. Así, a RPT constitúe o instrumento técnico a través do cal a Administración ordena a súa estrutura persoal, determinando

as  características  esenciais  de  cada  posto,  entre  elas  o  complemento  de  destino  e  o  complemento  específico  así  como  as

complementarias no caso do persoal laboral, asignando, en atencións ás funcións, responsabilidade e condicións particulares de

desempeño do posto. 

A  aprobación  e  modificación  da  RPT configúrase,  por  tanto,  como unha manifestación  da  potestade  de  autoorganización  da

Administración que corresponde aos órganos de goberno da corporación local dentro do marco da legalidade vixente. 

Segunda.- A aprobación da RPT e as súas modificacións correspóndelle ao Concello Pleno en virtude das atribucións que lle

outorga o artigo 22.2.i) da LBRL sen que tal delegación poida ser obxecto de delegación (artigo 22.4 da LRBL). 

Cando a  modificación  da  RPT supoña modificación  do  persoal  deberá  seguirse  o  mesmo trámite  que  para  a  aprobación  do

orzamento municipal ao abeiro do establecido no artigo 126.3 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se

aproba o Texto Refundido das disposicións legais vixentes en materia de réxime local. Isto é:
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- Aprobación inicial polo Concello Pleno que se expoñerá ao público coa publicación no boletín oficial da provincia ou, no

seu caso, no diario oficial de Galicia, por quince (15) días hábiles durante os cales os interesados poderán presentar as

alegacións que estimen oportunas ante o Pleno. O acordo considerarase definitivamente aprobado se durante o citado

prazo non se presentaron reclamacións. En caso contrario o Pleno disporá dun prazo dun mes para resolvelas. 

- Publicación no boletín oficial da provincia ou, no seu caso, no diario oficial de Galicia da aprobación definitiva da RPT e

do persoal e remisión á Administración estatal e á Administración autonómica no prazo máximo de 30 días hábiles.

Terceira.- A proposta de modificación da RPT deberá ser informada pola intervención municipal e por aplicación do disposto nos

artigos 34 e 37.c) do TREBEP deberá ser obxecto de negociación previa na respectiva mesa de negociación.

Cuarta.- A xurisprudencia parece cualificar as RPTs como actos plúrimos con destinatarios indeterminados apartándose así da súa

inicial cualificación de regulamentos de persoal. Por iso non é necesario o trámite de información pública que teñen as normas

regulamentarias. De aí a súa natureza xurídica como acto administrativo con destinatarios indeterminados.

Quinta.- Con carácter previo a calquera acordo plenario, e previa mesa de negociación, o expediente deberá someterse ao ditame

da comisión informativa de asuntos xerais do Pleno por así esixilo a lexislación vixente. 

INFORME

Primeiro.- Sobre a actualización das retribucións complementarias de todos os postos existentes na RPT do Concello; a relación de

postos de traballo do Concello de Carral en vigor actualmente é a aprobada polo pleno do Concello o 1 de abril de 2024. Esta

última versión contemplaba a suba salarial para o persoal ao servizo do sector público para a anualidade 2023 mais dende entón

aprobáronse  varias  subas  salariais  para  o  persoal  público  que  deben  ser  recollidas  nesta  modificación  para  adaptalas  as

retribucións que os traballadores públicos xa cobran mensualmente na nómina ordinaria. Por iso procede, a adaptación de todas as

fichas á suba do 2,5% para o 2024 (2%+0,5%IPCA), da suba do 2,5% para o 2025 e da suba do 1,5% para o 2026.

Segundo.-  Sobre a modificación na valoración dos postos afectados pola estabilización; no pleno do 13 de febreiro de 2023,

modificado polo pleno do 31 de outubro de 2024, aprobouse a terceira modificación da RPT primeira (a aprobada no pleno do 20 de

setembro de 2013)  para adaptala ás necesidades xurdidas nesta Administración e á aprobación da Lei 20/2021, de 28 de decembro,

de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público.  Esta lei  no seu artigo 2.5 establecía que “De la

resolución de estos procesos no podrá derivarse, en ningún caso, incremento de gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse en estos

procesos,  necesariamente,  plazas  de  naturaleza  estructural  que  se  encuentren  desempeñadas  por  personal  con  vinculación

temporal.” 

Por iso, en relación cos postos incorporados ao proceso de estabilización derivado da Lei 20/2021, debe sinalarse que ditos postos

foron incluídos na RPT coas características e retribucións que tiñan como persoal temporal de conformidade co artigo 2.5 da citada

norma. Sen embargo, no marco da presente revisión da RPT procedeuse á realizar unha actualización e revisión técnica das fichas e
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da valoración destes postos co fin de adecualos á realidade organizativa actual e aos criterios xerais de valoración aplicados ao

conxunto dos postos municipais. Todo isto de acordo co proxecto de modificación presentado pola alcaldía, sen que isto supoña

alteración das funcións estruturais asignadas nin incremento de efectivos senón unicamente unha adaptación técnica e homoxénea

dentro da estrutura organizativa municipal que segundo a propia alcaldía será un proceso que se irá abordando de forma progresiva

e conforme ás posibilidades orzamentarias, organizativas e técnicas da Administración. Polo tanto, dende o punto de vista xurídico

as modificacións propostas axústanse á legalidade. 

Terceiro.- Modificación da valoración do posto de conserxe 3945 e  do posto de auxiliar  administrativa 3.11.6.4,  postos  non

afectados polo proceso de estabilización.

A presente modificación da RPT ten a súa causa na necesidade de adecuar o contido funcional dos postos á realidade organizativa

actual ao terse constatado a progresiva asuncións de novas tarefas non contempladas nas súas fichas actuais por parte dos postos

de: 

No caso do conserxe de pavillóns:

No caso da auxiliar administrativa:

Esta adecuación responde a criterios de eficiencia organizativa e correcta prestación do servizo público, evitando desaxustes entre

funcións efectivamente desempeñadas e retribucións asignadas conforme ao criterio de valoración da propia RPT. Polo tanto, dende

o punto de vista xurídico as modificacións propostas axústanse á legalidade. 

Cuarto.- Modificación do complemento de destino do posto de TAX, do posto de xefe do corpo da policía e dos policías.

O complemento de destino é a retribución vinculada ao nivel do posto de traballo que ocupa o funcionario dentro da estrutura

administrativa e retribúe o grao de responsabilidade organizativa do posto. 

Os niveis de complemento de destino estrutúranse nunha escala de niveis do 1 ao 30, aínda que  normativa establece niveis mínimos

e máximos por grupo. Isto é:

GRUPO NIVEL 

A1 20-30

A2 16-26

C1 11-22

C2 9-18

Agrupacións profesionais 7-14

Estes  niveis  asígnanse  ao  posto  de  traballo  na  RPT e  a  súa  contía  económica  concreta  determínase  anualmente  nas  leis  de

orzamentos xerais do Estado. 

Os postos afectados por este aumento de nivel son o posto de TAX, o posto de xefe do corpo da policía e os policías.

Neste sentido, na medida en que a modificación proposta se encadra dentro dos rangos de niveis previstos para os correspondentes

grupos ou subgrupos de clasificación funcional e responde a unha cuestión de carácter organizativo adoptado no exercicio da citada
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potestade de autoorganización, polo que non se aprecia impedimento xurídico para o seu establecemento.

Quinto.-  Modificación do complemento específico do posto de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría, do posto de

auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría e de auxiliar técnico 3534 da área de Administración Xeral,  do posto de

secretaría e do posto de interventora, do posto de conserxe 3725,  do posto de conserxe 3835, do posto de xefe de policía, do posto

de policía 6.2.2.3 e do posto de policía 6.3.3.3.

Con carácter xeral, o complemento específico é unha retribución complementaria destinada a remunerar as condicións particulares

de determinados postos de traballo tales como a súa especial dificultade técnica, responsabilidade, dedicación, incompatibilidade,

perigosidade ou penosidade. 

Así o contempla o artigo 24 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do

Estatuto Básico do Empregado Público “La cuantía y  estructura de las  retribuciones complementarias  de los  funcionarios  se

establecerán por las correspondientes leyes de cada Administración Pública atendiendo, entre otros, a los siguientes factores: a) La

progresión  alcanzada  por  el  funcionario  dentro  del  sistema  de  carrera  administrativa.  b)  La  especial  dificultad  técnica,

responsabilidad, dedicación, incompatibilidad exigible para el desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en

que  se  desarrolla  el  trabajo.  c)  El  grado de  interés,  iniciativa  o  esfuerzo  con  que  el  funcionario  desempeña su  trabajo  y  el

rendimiento o resultados obtenidos. d) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.” e o artigo 4

do Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, polo que se establece o réxime das retribucións dos funcionarios da Administración Local

“1. El complemento específico está destinado a retribuir las condiciones particulares de algunos puestos de trabajo en atención a su

especial  dificultad  técnica,  dedicación,  incompatibilidad,  responsabilidad,  peligrosidad  o  penosidad.  En  ningún  caso  podrá

asignarse  más  de  un  complemento  específico  a  cada  puesto  de  trabajo,  aunque  al  fijarlo  podrán  tomarse  en  consideración

conjuntamente  dos  o  más  de  las  condiciones  particulares  mencionadas  que  puedan  concurrir  en  un  puesto  de  trabajo.2.  El

establecimiento o modificación del complemento específico exigirá, con carácter previo, que por la Corporación se efectúe una

valoración del  puesto  de  trabajo  atendiendo a  las  circunstancias expresadas  en el  número  1  de  este  artículo.3.  Efectuada la

valoración, el Pleno de la Corporación, al aprobar la relación de puestos de trabajo, determinará aquéllos a los que corresponde un

complemento  específico,  señalando  su  respectiva  cuantía.  4.  La  cantidad  global  destinada  a  la  asignación  de  complementos

específicos figurará en el presupuesto y no podrá exceder del límite máximo expresado en el artículo 7.2, a), de esta norma.”

Esta modificación require unha modificación previa da valoración do posto de traballo xa que o complemento específico está

vinculado ao posto de traballo e non á persoa, polo que a súa articulación xurídica é mediante a revisión da valoración do posto de

traballo e a correspondente modificación da RPT.

Desde esta perspectiva,  o  incremento do complemento específico que se  propón no proxecto presentado pola alcaldía a estes

servizos xurídicos atopa o seu fundamento na reconfiguración organizativa de determinados postos de traballo; circunstancias que

corresponde apreciar á Administración en exercicio da súa potestade administrativa. Concretamente proponse a modificación do

complemento específico dos seguintes postos 

- posto de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría.

- posto de auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría.
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- posto de auxiliar técnico 3534 da área de Administración Xeral.

- posto de secretaría.

- posto de interventora.

- posto de conserxe 3725.

- posto de policía 6333

debido ás características da xornada e ao réxime de dedicación.

E a modificación do complemento específico dos postos de 

- Posto de conserxe 3.8.3.5

- Posto de xefe de policía

- Posto de policía 6.2.2.3

a consecuencia do de desempeño de funcións a maiores que non estaban valoradas anteriormente.

Polo tanto, dende o punto de vista xurídico as modificacións propostas axústanse á legalidade. 

Séxto.- Reclasificación dos postos de auxiliar administrativo de estatística, de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría,

do posto de auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría e de auxiliar técnico 3534 da área de Administración Xeral por

promoción interna vertical de grupo C, subgrupo C2 ao grupo C, subgrupo C1, que pasan a ser administrativos e do posto de

conserxe 3835 por promoción interna do grupo AP ao grupo C, subgrupo C2, que pasa a auxiliar de biblioteca  e extinción dos

postos de conserxe e de auxiliares.

A promoción  profesional  é  un  dereito  dos  funcionarios  de  carreira.  A tal  efecto,  as  Administracións  Públicas  promoverán  a

actualización e perfeccionamento da cualificación profesional dos seus funcionarios de carreira.

A reclasificación dos postos na RPT fundaméntase na necesidade de adecuar a estrutura organizativa á evolucións das funcións

desempeñadas e á maior cualificación esixidas para o seu correcto desenvolvemento. 

En concreto a proposta para reclasificación no proxecto de modificación da RPT obesto deste informe son:

- posto de auxiliar administrativo de estatística e secretaría 1114 a posto de administrativo de estatística e secretaría (C2/C1).

- posto de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría/ posto de administrativo (C2/C1).

- posto de auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría/posto de administrativo (C2/C1).

- posto de auxiliar técnico de obras 3534 da área de Administración Xeral/ posto de administrativo técnico de obras(C2/C1).

- posto de conserxe 3835/ posto de auxiliar de biblioteca (AP/C2)

A reclasificación proposta apoiase en criterios de valoración que se recollen no citado proxecto como obxectivos e na conseguinte

adecuación á normativa. Polo tanto, é preciso adecuar a clasificación dos postos á súa natureza e responsabilidade das funcións

efectivamente desempeñadas polo que dende o punto de vista xurídico as modificacións propostas axústanse á legalidade.
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Sétimo.- Modificación da ficha do posto de auxiliar administrativo de Administración Xeral, dependente de secretaría no rexistro

xeral (3.3.1.4), que se equipara ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administración Xeral, actualmente en proceso de

selección para a súa cobertura definitiva.

Atendendo a capacidade organizativa da Administración proponse a adecuación deste posto as necesidades actuais, o que leva

aparellado unha nova valoración do mesmo, equiparándoo ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administración Xeral,

actualmente en proceso de selección; postos estes que serían os únicos de auxiliar administrativo funcionarios que quedarían na

RPT unha vez se conclúa o proceso de promoción interna dos postos de grupo C, subgrupo C2, que promocionan a grupo C,

subgrupo C1. Polo que dende o punto de vista xurídico a modificación proposta axústanse á legalidade.

Así mesmo, en relación cos postos que foron obxecto de funcionarización, que resultaron ser:

- posto de auxiliar administrativo 1.2.2.4 da área de secretaría.

- posto de auxiliar administrativo 1.3.3.4 da área de secretaría.

- posto de auxiliar técnico 3534 da área de Administración Xeral.

- posto de conserxe 3.8.3.5

-  posto de traballadora social 5.1.1.2

debe  sinalarse  que  no  momento  da  súa  incorporación  á  RPT como  postos  de  persoal  funcionario,  mantiveron  a  valoración

previamente  existente  como  persoal  laboral  fixo  tanto  no  relativo  á  puntuación  asignada  como  ao  importe  resultante  do

complemento específico ao proceder ditos postos do réxime do persoal laboral fixo e por térense determinado inicialmente conforme

ao  valor  do  punto  aplicable  a  ese  colectivo.  Na  presente  modificación  procédese  a  adaptar  o  cálculo  dos  incrementos  do

complemento específico ao valor do punto correspondente ao persoal funcionario, manténdose non obstante a valoración estrutural

do posto. Deste modo, os incrementos que no seu caso se produzan a partir deste momento calcularanse conforme ao valor do punto

aplicable ao persoal funcionario garantindo así a axeitada homoxeneización do sistema retributivo dentro da RPT manténdose como

referencia o importe do complemento específico no momento da funcionarización. 

Con todo isto, os incrementos propostos no proxecto de modificación de RPT quedan xustificados segundo o recollido no proxecto

asinado pola alcaldía o 16 de marzo de 2026 que se informan favorablemente no seu conxunto en base á potestade organizativa da

Administración e que para a súa aprobación deben seguir o procedemento recollido no punto segundo das consideracións xurídicas

do presente informe que resultan ser:

- Aprobación inicial polo Concello Pleno que se expoñerá ao público coa publicación no boletín oficial da provincia ou, no

seu caso, no diario oficial de Galicia, por quince (15) días hábiles durante os cales os interesados poderán presentar as

alegacións que estimen oportunas ante o Pleno. O acordo considerarase definitivamente aprobado se durante o citado

prazo non se presentaron reclamacións. En caso contrario o Pleno disporá dun prazo dun mes para resolvelas. 

- Publicación no boletín oficial da provincia ou, no seu caso, no diario oficial de Galicia da aprobación definitiva da RPT e

do persoal e remisión á Administración estatal e á Administración autonómica no prazo máximo de 30 días hábiles.
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Carral, na data da sinatura dixital

A técnica xurídica e a secretaria acumulada

Sonia Campos Ares e Eva Jardón López”

Visto o informe favorable da  intervención municipal do 17 de marzo de 2026 ao proxecto de modificación

de RPT  presentado por esta alcaldía.

Tendo  en  conta  o  acordo  acadado  por  unanimidade  dos  membros  da  mesa  xeral  de  negociación  trala

convocatoria realizada por decreto da alcaldía 102/2026, do 12 de marzo de 2026. 

Á vista de todo o que antecede, en uso das atribucións que me confire o artigo 21.1 da Lei 7/1985, do 2 de

abril,  Reguladora das bases de réxime local,  PROPOÑO AO PLENO DO CONCELLO que, previo o

ditame  preceptivo  da  comisión  informativa  correspondente,  adopte  o  seguinte  ACORDO  conforme  co

proxecto de modificación da RPT subscrito por esta alcaldía

PRIMEIRO.- Actualización das retribucións complementarias de todos os postos existentes na relación de

postos de traballo do Concello, aprobada inicialmente polo Pleno do Concello do 1 de abril de 2024 sen que

existisen alegacións a mesma. Dita actualización debese a non inclusión da suba do 2,5% para o 2024 (2%

+0,5%IPCA), da suba do 2,5% para o 2025 e da suba do 1,5% para o 2026; o que implica un incremento do

valor de punto na RPT en vigor de cara á valoración dos distintos postos de traballo incluídos nela que

seguen mantendo as mesmas funcións coas súas correspondentes valoracións. 

SEGUNDO.- Modificación dos postos afectados pola estabilización na valoración dos mesmos, o que leva

aparellado unha subida salarial na maioría deles, derivada da situación xerada pola Lei 20/2021, de 28 de

decembro, de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público que establecía no seu

artigo 5.2 “De la resolución de estos procesos no podrá derivarse, en ningún caso, incremento de gasto ni de efectivos,

debiendo  ofertarse  en  estos  procesos,  necesariamente,  plazas  de  naturaleza  estructural  que  se  encuentren

desempeñadas po persoanal con vinculación temporal(...)”. Por iso, independentemente da suba que se realiza

neste  proxecto  na  maioría  dos  postos  afectados,  e  co  fin  de  conseguir  paulatinamente  unha  valoración

axeitada á realidade administrativa dos postos de persoal laboral fixo, proceso que se irá abordando de forma

progresiva,  segundo  o  caso,  conforme  ás  posibilidades  orzamentarias,  organizativas  e  técnicas  da
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Administración.

TERCEIRO.- Modificación da valoración dos postos que quedaron fóra do proceso de estabilización pola

asunción de novas funcións:

- Posto de conserxe 3.9.4.5

- Posto de auxiliar administrativa 3.11.6.4

CUARTO.- Modificación do complemento de destino dos seguintes postos:

- posto de técnica de Administración Xeral ao nivel 30.

- Posto de xefe do corpo de policía ao nivel 22.

- Posto de policía ao nivel 20.

QUINTO.- Modificación do complemento específico dos seguintes postos:

- posto de auxiliar administrativo 1224 da área de Secretaría.

- posto de auxiliar administrativo 1334 da área de Secretaría.

- posto de auxiliar técnico de obras 3534 da área de Administración Xeral.

- posto de secretaría.

- posto de interventora.

- posto de conserxe 3725.

- posto de conserxe 3835. 

- posto de xefe de policía

- posto de policía 6223

- posto de policía 6333

SEXTO.- Reclasificación dos postos de:

- Posto de auxiliar administrativo de estadística e secretaría 1114/ posto administrativo de estadística e

secretaría.

- Posto de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría/ posto administrativo.
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- Posto de auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría/ posto administrativo.

- Posto de auxiliar técnico de obras 3534 da área de Administración Xeral/ posto administrativo técnico

de obras.

- Posto de conserxe 3835/ auxiliar de biblioteca

SÉTIMO.- modificación da ficha do posto de auxiliar administrativo de Administración Xeral, dependente

de secretaría no rexistro xeral (3.3.1.4), a consecuencia da xubilación da titular do posto por acadar a idade

ordinaria de xubilación, para adaptalo ás necesidades actuais e ao desenvolvemento do posto que se pretende

en adiante e que se equipara ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administración Xeral, actualmente

en proceso de selección para a súa cobertura definitiva.

OITAVO.- Expoñer ao público esta modificación da relación de postos de traballo durante o prazo de quince

días hábiles que se computarán dende o día seguinte ao da publicación do correspondente anuncio no boletín

oficial  da  provincia  (BOP)  durante  os  cales  as  persoas  interesadas  poderán  examinala  e  presentar  as

reclamacións oportunas ante o Pleno do Concello. 

Esta  modificación  considerarase  definitivamente  aprobada  se  durante  o  devandito  prazo  non se  tivesen

presentado reclamacións; no caso contrario o pleno disporá do prazo dun mes para resolvelas. 

NOVENO.- Publicar no boletín oficial da provincia (BOP) a modificación da relación dos postos de traballo

unha vez sexa aprobada definitivamente.

DÉCIMO.- Remitir á Administración do Estado e á Administración Autonómica de Galicia, dentro do prazo

de trinta días, copia do acordo acadado. 

Concello de Carral, na data de sinatura electrónica que figura á marxe

 O alcalde

José Luis Fernández Mouriño.”

Sen mais intervencións o Pleno da Corporación en sesión Ordinaria celebrada o xoves 26 de marzo de

2026  ACORDOU aprobar por maioría con 7 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP e 2 votos dos
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membros non adscritos, e 6 abstencións 5 do grupo municipal Alternativa dos Veciños de Carral e 1 do grupo

mixto, o seguinte:

PRIMEIRO.- Actualización das retribucións complementarias de todos os postos existentes na relación de

postos de traballo do Concello, aprobada inicialmente polo Pleno do Concello do 1 de abril de 2024 sen que

existisen alegacións a mesma. Dita actualización debese a non inclusión da suba do 2,5% para o 2024 (2%

+0,5%IPCA), da suba do 2,5% para o 2025 e da suba do 1,5% para o 2026; o que implica un incremento do

valor de punto na RPT en vigor de cara á valoración dos distintos postos de traballo incluídos nela que

seguen mantendo as mesmas funcións coas súas correspondentes valoracións. 

SEGUNDO.- Modificación dos postos afectados pola estabilización na valoración dos mesmos, o que leva

aparellado unha subida salarial na maioría deles, derivada da situación xerada pola Lei 20/2021, de 28 de

decembro, de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público que establecía no seu

artigo 5.2 “De la resolución de estos procesos no podrá derivarse, en ningún caso, incremento de gasto ni de efectivos,

debiendo  ofertarse  en  estos  procesos,  necesariamente,  plazas  de  naturaleza  estructural  que  se  encuentren

desempeñadas po persoanal con vinculación temporal(...)”. Por iso, independentemente da suba que se realiza

neste  proxecto  na  maioría  dos  postos  afectados,  e  co  fin  de  conseguir  paulatinamente  unha  valoración

axeitada á realidade administrativa dos postos de persoal laboral fixo, proceso que se irá abordando de forma

progresiva,  segundo  o  caso,  conforme  ás  posibilidades  orzamentarias,  organizativas  e  técnicas  da

Administración.

TERCEIRO.- Modificación da valoración dos postos que quedaron fóra do proceso de estabilización pola

asunción de novas funcións:

- Posto de conserxe 3.9.4.5

- Posto de auxiliar administrativa 3.11.6.4

CUARTO.- Modificación do complemento de destino dos seguintes postos:

- posto de técnica de Administración Xeral ao nivel 30.

- Posto de xefe do corpo de policía ao nivel 22.

- Posto de policía ao nivel 20.

QUINTO.- Modificación do complemento específico dos seguintes postos:

- posto de auxiliar administrativo 1224 da área de Secretaría.
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- posto de auxiliar administrativo 1334 da área de Secretaría.

- posto de auxiliar técnico de obras 3534 da área de Administración Xeral.

- posto de secretaría.

- posto de interventora.

- posto de conserxe 3725.

- posto de conserxe 3835. 

- posto de xefe de policía

- posto de policía 6223

- posto de policía 6333

SEXTO.- Reclasificación dos postos de:

- Posto de auxiliar administrativo de estadística e secretaría 1114/ posto administrativo de estadística e

secretaría.

- Posto de auxiliar administrativo 1224 da área de secretaría/ posto administrativo.

- Posto de auxiliar administrativo 1334 da área de secretaría/ posto administrativo.

- Posto de auxiliar técnico de obras 3534 da área de Administración Xeral/ posto administrativo técnico

de obras.

- Posto de conserxe 3835/ auxiliar de biblioteca

SÉTIMO.- modificación da ficha do posto de auxiliar administrativo de Administración Xeral, dependente

de secretaría no rexistro xeral (3.3.1.4), a consecuencia da xubilación da titular do posto por acadar a idade

ordinaria de xubilación, para adaptalo ás necesidades actuais e ao desenvolvemento do posto que se pretende

en adiante e que se equipara ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administración Xeral, actualmente

en proceso de selección para a súa cobertura definitiva.

OITAVO.- Expoñer ao público esta modificación da relación de postos de traballo durante o prazo de quince

días hábiles que se computarán dende o día seguinte ao da publicación do correspondente anuncio no boletín

oficial  da  provincia  (BOP)  durante  os  cales  as  persoas  interesadas  poderán  examinala  e  presentar  as

reclamacións oportunas ante o Pleno do Concello. 
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Esta  modificación  considerarase  definitivamente  aprobada  se  durante  o  devandito  prazo  non se  tivesen

presentado reclamacións; no caso contrario o pleno disporá do prazo dun mes para resolvelas. 

NOVENO.- Publicar no boletín oficial da provincia (BOP) a modificación da relación dos postos de traballo

unha vez sexa aprobada definitivamente.

DÉCIMO.- Remitir á Administración do Estado e á Administración Autonómica de Galicia, dentro do prazo

de trinta días, copia do acordo acadado

TERCEIRO.-  Ditame  do  orzamento  do  Concello  de  Carral  2026,  expedientes  en  TEDEC

2026/T004/000001

Consta no expediente o ditame da comisión informativa que a continuación se transcribe:

“DITAME COMISIÓN ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comisión Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesión ordinaria celebrada en data 23 de

marzo de 2026, ditaminou favorablemente, con 5 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido

Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos,  1 voto en contra do grupo mixto (PSdG-PSOE) e

3 abstencións do grupo municipal de Alternativa dos Veciños a seguinte proposta de acordo:

“  PROPOSTA DE ALCALDÍA  

ASUNTO: PROPOSTA DE APROBACIÓN INICIAL DO PROXECTO DE ORZAMENTO DO 

CONCELLO DE CARRAL PARA O EXERCICIO 2026.

ESPEDIENTE: 2026/T004/000001

Considerando que de conformidade co establecido no artigo 168.4 do Texto Refundido da Lei Reguladora

das Facendas Locais,  aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004,  de 5 de marzo,  na redacción dada

polo Real  Decreto-lei  17/2014, esta Alcaldía,  debe formar o Orzamento Xeral  e remitilo antes do 15 de
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Outubro ao Pleno da Corporación,  debidamente  informado pola  Intervención Municipal  e  con todos os

anexos e documentación preceptiva, para a súa aprobación, emenda ou devolución.

Considerando que o expediente debe tramitarse con arranxo ás disposicións contidas no Texto Refundido da

Lei  Reguladora  das  Facendas  Locais,  aprobado  por Real  Decreto  Lexislativo  2/2004, de  5  de  marzo,  e

no Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, polo que se desenvolve o Capítulo I do Título VI da Lei 39/1988,

de 28 de decembro, Reguladora das Facendas Locais, en materia de Orzamentos.

Considerando que o Orzamento debe axustarse ademais ao principio de estabilidade orzamentaria entendido

como a situación de equilibrio ou superávit estrutural de conformidade co previsto nos arts. 2.1 e 3.2 da Lei

Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira.

Considerando que de conformidade co disposto no artigo 162 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de

marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, o Orzamento Xeral

constitúe a expresión cifrada, conxunta e sistemática das obrigas que, como máximo, poden recoñecer a

Entidade, e os seus Organismos Autónomos, e dos dereitos que prevexan liquidar durante o correspondente

exercicio,  así  como  das  previsións  de  ingresos  e  gastos  das  Sociedades  Mercantís  cuxo  capital  social

pertenza integramente á Entidade Local correspondente.

Resultando  que  o  Orzamento  Xeral  deste  Concello  está  integrado  exclusivamente  polo  Orzamento  do

Concello de Carral e que non se poido presentar nos prazos marcados pola Lei.

Considerando que o proxecto de Orzamento Xeral, contén a documentación esixida polo artigo 164 do Real

Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das

Facendas Locais.

Considerando  que  o  Orzamento  do  Concello  de  Carral  confeccionouse  conforme  ao  disposto  no artigo

165 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, , incorporando os estados de gastos e ingresos e as

Bases de Execución.

Considerando que o Orzamento non contén déficit inicial, e que os ingresos por operacións correntes superan

aos gastos de igual natureza máis os gastos de amortización por endebedamento.
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Considerando  que  se  emitiu  o  preceptivo  informe  sobre  o  cumprimento  do  obxectivo  de  estabilidade

orzamentaria, en virtude do previsto no artigo 16.2 do Real Decreto 1463/2007, de 2 de novembro, polo que

se  aproba  o  regulamento  de  desenvolvemento  da  Lei  18/2001,  de  12  de  decembro,  de  Estabilidade

Orzamentaria, na súa aplicación ás entidades locais.

Considerando  que  o  procedemento  de  aprobación  do  Orzamento  Xeral  debe  axustarse  ao  regulado

nos artigos  168 (na  redacción  dada  polo Real  Decreto-lei  17/2014) e 169 do  Real  Decreto  Lexislativo

2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Considerando que o acordo de aprobación inicial corresponde ao Pleno por maioría simple, por aplicación do

disposto no artigo 168 e 169 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto

refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, en concordancia co artigo 22.2.e) da Lei 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Considerando que  con carácter  previo  ao  acordo plenario,  esta  proposta  debe  someterse  a  estudo pola

Comisión Informativa de Asuntos do Pleno, por así esixilo, entre outros, os artigos 20.1-c) da Lei 7/1985, de

2  de  abril,  Reguladora  das  Bases  do  Réxime  Local,  e 82 , 123 , 126, entre  outros,  do  Regulamento  de

Organización,  Funcionamento  e  Réxime  Xurídico  das  Entidades  Locais,  aprobado  por  Real  Decreto

2568/1986, de 28 de novembro.

Considerando que o acordo plenario de aprobación inicial deberá exporse ao público mediante anuncio no

Boletín  Oficial  da  Coruña,  por  prazo  de  quince  días  hábiles,  durante  os  cales  os  interesados  poderán

examinalo e presentar reclamacións ante o Pleno.

Considerando que a efectos de presentación de reclamacións teñen a consideración de interesados quenes

reúnan os requisitos do artigo 170.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o

texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, que poderán presentar reclamacións unicamente

polos motivos previstos no artigo 170.2. As reclamacións deberán ser resoltas no prazo máximo dun mes.

Considerando que o Orzamento se entenderá definitivamente aprobado se durante o citado prazo non se

presentaron reclamacións.
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Á vista de todo o anteriormente exposto PROPONSE que a  Comisión Informativa de Asuntos do Pleno

dictamine favorablemente o presente ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar de xeito inicial o orzamento xeral do Concello de Carral para o exercicio do 2026, as

bases de execución e o respectivo cadro de persoal, así como o resto dos documentos anexos, que ten o

seguinte resumo por capítulo:

INGRESOS GASTOS

CAPÍTULOS IMPORTE
€

CAPÍTULOS IMPORTE €

I  IMPOSTOS DIRECTOS 1.842.581,59 I  GASTOS DE PERSOAL 2.310.608,93
II IMPOSTOS INDIRECTOS 80.000,00 II GASTOS CORR. BENS E 

SERV.
2.786.219,94

III  TAXAS E OUTROS 
INGRESOS

569.600,00 III  GASTOS 
FINANCIEIROS

3.000,00 

IV TRANSFERENCIAS 
CORRENTES

3.362.140,18 IV TRANSFERENCIAS 
CORR.

256.878,50

V  INGRESOS 
PATRIMONIAIS

1.500,00 V  DOTACIÓN PARA 
INSOLVEN.

0,00

TOTAL OPERACIÓNS 
CORRENTES

5.855.821,77 TOTAL OPERACIÓNS 
CORRENTES

5.356.707,37

VI ALLEAMENTO DE 
INVESTIMENTOS REAIS

0,00 VI INVERSIÓNS REAIS 1.437.523,64

VII TRANSF. DE CAPITAL 1.066.079,49 VII TRANSF. DE CAPITAL 0,00
VIII  ACTIVOS 
FINANCIEIROS

0,00 VIII  ACTIVOS 
FINANCIEIROS

0,00

IX  PASIVOS FINANCIEIROS 0,00 IX  PASIVOS 
FINANCIEIROS

127.670,25

TOTAL OPERACIÓNS DE 
CAPITAL

1.066.079,49 TOTAL OPERACIÓNS DE 
CAPITAL

1.565.193,89

TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26 TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26

SEGUNDO.- Dispoñer a apertura dun período de información pública de quince (15) días hábiles, mediante

a publicación dun edicto no BOP, de acordo co disposto polo artigo 169 do Real decreto lexislativo 2/2004,

do 5 de marzo, que aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facendas Locais, para que se poidan

presentar reclamacións. 

TERCEIRO.- No caso de que transcorra o prazo citado sen que se presenten reclamacións, o orzamento

quedará aprobado de xeito definitivo e se disporá a publicación do resumo por capítulos nos termos previstos
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polo artigo 169.3 do Real decreto lexislativo 2/2004, e se remitirá copia á Administración xeral do Estado e á

Xunta de Galicia. 

Concello de Carral, na data de sinatura electrónica que figura á marxe

 O alcalde

José Luis Fernández Mouriño”

Sen mais intervencións o Pleno da Corporación en sesión Ordinaria celebrada o xoves 29 de xaneiro de

2026  ACORDOU aprobar por maioría de  7 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP e 2 votos dos

membros non adscritos e 6 votos en contra,  5 do grupo municipal Alternativa dos Veciños de Carral e 1 do

grupo mixto, o seguinte:

PRIMEIRO.- Aprobar de xeito inicial o orzamento xeral do Concello de Carral para o exercicio do 2026, as

bases de execución e o respectivo cadro de persoal, así como o resto dos documentos anexos, que ten o

seguinte resumo por capítulo:

INGRESOS GASTOS

CAPÍTULOS IMPORTE
€

CAPÍTULOS IMPORTE €

I  IMPOSTOS DIRECTOS 1.842.581,59 I  GASTOS DE PERSOAL 2.310.608,93
II IMPOSTOS INDIRECTOS 80.000,00 II GASTOS CORR. BENS E 

SERV.
2.786.219,94

III  TAXAS E OUTROS 
INGRESOS

569.600,00 III  GASTOS 
FINANCIEIROS

3.000,00 

IV TRANSFERENCIAS 
CORRENTES

3.362.140,18 IV TRANSFERENCIAS 
CORR.

256.878,50

V  INGRESOS 
PATRIMONIAIS

1.500,00 V  DOTACIÓN PARA 
INSOLVEN.

0,00

TOTAL OPERACIÓNS 
CORRENTES

5.855.821,77 TOTAL OPERACIÓNS 
CORRENTES

5.356.707,37

VI ALLEAMENTO DE 
INVESTIMENTOS REAIS

0,00 VI INVERSIÓNS REAIS 1.437.523,64

VII TRANSF. DE CAPITAL 1.066.079,49 VII TRANSF. DE CAPITAL 0,00
VIII  ACTIVOS 
FINANCIEIROS

0,00 VIII  ACTIVOS 
FINANCIEIROS

0,00

IX  PASIVOS FINANCIEIROS 0,00 IX  PASIVOS 
FINANCIEIROS

127.670,25
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TOTAL OPERACIÓNS DE 
CAPITAL

1.066.079,49 TOTAL OPERACIÓNS DE 
CAPITAL

1.565.193,89

TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26 TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26

SEGUNDO.- Dispoñer a apertura dun período de información pública de quince (15) días hábiles, mediante

a publicación dun edicto no BOP, de acordo co disposto polo artigo 169 do Real decreto lexislativo 2/2004,

do 5 de marzo, que aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facendas Locais, para que se poidan

presentar reclamacións. 

TERCEIRO.- No caso de que transcorra o prazo citado sen que se presenten reclamacións, o orzamento

quedará aprobado de xeito definitivo e se disporá a publicación do resumo por capítulos nos termos previstos

polo artigo 169.3 do Real decreto lexislativo 2/2004, e se remitirá copia á Administración xeral do Estado e á

Xunta de Galicia. 

CUARTO.- Ditame de aprobación inicial do inventario de camiños e vías municipais do Concello

de  Carral  expediente  en  TEDEC  2026/X006/000037.  Enlace  ao  proxecto:

https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY1bEp7tK0-kCdUlWHiQKeXsk38/view?usp=drive_link

Consta no expediente o ditame da comisión informativa que a continuación se transcribe:

DITAME COMISIÓN ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comisión Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesión ordinaria celebrada en data 23 de

marzo de 2026, ditaminou favorablemente, con 5 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido

Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos e 4 abstencións, 1 do grupo mixto (PSdG-PSOE) e

3 do grupo municipal Alternativa dos Veciños a seguinte proposta de acordó:

“ASUNTO: PROPOSTA DITAME DE APROBACIÓN INICIAL DO INVENTARIO DE

CAMIÑOS E VÍAS MUNICIPAIS DO CONCELLO DE CARRAL

EXPEDIENTE: 2026/X006/000037

Considerando que o Concello de Carral é titular de diversos camiños e vías municipais que veñen

determinados no documento elaborado por Estudio Técnico Gallego,  SA,  asinado por don Isidro López

Yáñez,  arquitecto,  presentado  neste  Concello  en  data  10  de  marzo  de  2026,  rexistro  de  entrada

202699900000350
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Vista a procedencia de dispoñer do consecuente inventario de camiños e vías municipais, tendo en

conta que o artigo 278da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración Local de Galicia -LALG-, dispón

que as entidades locais están obrigadas a formar inventario valorado de todos os bens e dereitos que lles

pertenzan, así como tamén dos bens pertencentes aos organismos autónomos que dependan delas. 

Logo  de  ver  o  informe  técnico  favorable  emitido  polos  servizos  técnicos  municipais  asinado

dixitalmente en data 13 de marzo de 2026. 

Visto o informe xurídico emitido pola secretaría acumulada do concello, en data 16 de marzo de

2026. 

Considerando o disposto nos artigo 263 e seguintes da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración

Local de Galicia -LALG-. 

Logo de ver o disposto nos artigos 17 e seguintes do Real Decreto 1372/1986, do 13 de xuño, polo

que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades Locais -RBEL-.

Considerando que o pleno da corporación é o órgano competente para pronunciarse sobre o presente

procedemento, de conformidade co disposto no artigo 34 do Real Decreto 1372/1986, do 13 de xuño, polo

que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades Locais -RBEL-. 

Á vista de todo o que antecede e, en uso das atribucións que me confire o artigo 21.1 da Lei 7/85, do

2  de  abril,  Reguladora  das  bases  de  réxime  local,  PROPOÑO  QUE  A COMISIÓN  INFORMATIVA

DITAMINE FAVORABLEMENTE o seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Aprobar inicialmente o inventario de camiños municipais do concello de Carral cos

bens inmobles, segundo a proposta que consta no expediente 2026/X006/000037,  documento elaborado por

Estudio Técnico Gallego, SA, asinado por don Isidro López Yáñez, arquitecto, presentado neste Concello en

data  10  de  marzo  de  2026,  rexistro  de  entrada  202699900000350.  Enlace  ao  proxecto:

https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY1bEp7tK0-kCdUlWHiQKeXsk38/view?usp=drive_link

SEGUNDO.- Someter a información pública o presente expediente administrativo por prazo de 2

meses a contar dende o día seguinte a data de publicación, de conformidade co disposto no artigo 83 da Lei

39/2015,  do  1  de  outubro,  do  Procedemento  Administrativo  Común  das  Administracións  Públicas  -

LPACAP-, para os efectos de que se poidan presentar as alegacións que se estimen procedentes. No caso de

que  non  se  presenten  alegacións,  o  acordo  inicialmente  adoptado  entenderase  elevado  a  definitivo  sen
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necesidade de acordo expreso polo pleno da corporación.“

Concello de Carral, na data de sinatura electrónica que figura á marxe

 O alcalde

José Luis Fernández Mouriño

Sen mais intervencións o Pleno da Corporación en sesión Ordinaria celebrada o xoves 29 de xaneiro de

2026  ACORDOU aprobar por maioría de 8 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP e 2 votos dos

membros non adscritos e 1 do grupo mixto  e 5 votos en contra,  5 do grupo municipal Alternativa dos

Veciños de Carral, o seguinte:

PRIMEIRO.- Aprobar inicialmente o inventario de camiños municipais do concello de Carral cos

bens inmobles, segundo a proposta que consta no expediente 2026/X006/000037,  documento elaborado por

Estudio Técnico Gallego, SA, asinado por don Isidro López Yáñez, arquitecto, presentado neste Concello en

data  10  de  marzo  de  2026,  rexistro  de  entrada  202699900000350.  Enlace  ao  proxecto:

https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY1bEp7tK0-kCdUlWHiQKeXsk38/view?usp=drive_link

SEGUNDO.- Someter a información pública o presente expediente administrativo por prazo de 2 meses

a contar dende o día seguinte  a  data  de publicación,  de conformidade co disposto no artigo 83 da Lei

39/2015,  do  1  de  outubro,  do  Procedemento  Administrativo  Común  das  Administracións  Públicas  -

LPACAP-, para os efectos de que se poidan presentar as alegacións que se estimen procedentes. No caso de

que  non  se  presenten  alegacións,  o  acordo  inicialmente  adoptado  entenderase  elevado  a  definitivo  sen

necesidade de acordo expreso polo pleno da corporación.

QUINTO.-  Ditame de solicitude de subvención nominativa para a XXII festa do pan de Carral,

expedientes en TEDEC 2026/A007/000001 

Consta no expediente o ditame da comisión informativa que a continuación se transcribe:

DITAME COMISIÓN ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comisión Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesión ordinaria celebrada en data 23 de
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marzo de 2026, ditaminou por unanimidade, con 9 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido

Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos, 1 do grupo mixto (PSdG-PSOE) e 3 do grupo

municipal Alternativa dos Veciños a seguinte proposta de acordó:

“PROPOSTA DE ACORDO

Tramitación Subvencións Nominativas XXII Festa do pan 2026

Exposición de motivos:

1.-Tendo en conta  que esta Administración vén celebrando dende fai  anos a  festa do pan de Carral  co
obxectivo de seguir apoiando e promovendo un produto básico como o pan e a forma artesán de elaboralo así
como un oficio moi arraigado aquí,  o de panadeiro/a, que supón ademais unha das principais fontes de
ingresos a nivel municipal e ademáis supón unha actuación encadrada nos programas de promoción turística
e promoción ecónomica desta entidade, 

2.-Tendo en conta que a súa celebración é o 9 e 10 de maio de 2026.

3.-Tendo en conta que os servizos técnicos municipais elaboraron unha memoria que inclúe unha proposta de

gastos (orzamento) que ascende a 57.000,0€.

4.-Tendo  en  conta  que  se  pretende  solicitar  á  Excelentísima  Deputación  Provincial  unha  subvención

nominativa 

5.- Tendo en conta que se condiciona a efectividade deste acordo coa constancia no expediente do informe

de Intervención coa achega municipal pertinente do 20% do orzamento total da proposta de gastos para a

XXII Festa do pan 2026, facendo constancia no mesmo a data 16 de marzo de 2026 do compromiso de

alcaldía de incluilo en presupostos de 2026.

Por  todo o exposto,  proponse ao órgano competente  en virtude da delegación efectuada a  adopción do
seguinte ACORDO:

PRIMEIRO.- Solicitar á Excelentísima Deputación Provincial unha subvención nominativa por importe de

45.600,00 € para a celebración da que sería a XXII Festa do Pan de Carral, o que supón o 80% do orzamento

total que sería de 57.000,00 €.

SEGUNDO.- Aprobar a memoria na que se deixa constancia do interese público provincial e o orzamento
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que acompaña a mesma, o cal cubrirá os gastos necesarios para a súa realización, así como o calendario da

realización da actividade.

TERCEIRO.- Designar ao sr. alcalde, don José Luis Fernández Mouriño para a sinatura do convenio.

CUARTO.- Declarar:

 Que este Concello non solicitou nin obtivo ningunha outra subvención para a mesma finalidade.

 Que este Concello non está incurso en ningunha das prohibicións recollidas no artigo 13 da Lei

Xeral de Subvencións e que cumpre coas condicións para obter a condición de beneficiario da axuda.

 Que este Concello está ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias coa Administración do

Estado, coa Comunidade Autónoma, coa Deputación Provincial da Coruña e coa Seguridade Social,

autorizando  á  Excelentísima  Deputación  para  que  obteña  telematicamente  os  correspondentes

certificados das administracións tributarias correspondentes e da Tesourería da Seguridade Social

nas que se acredite que a entidade está ao corrente nas súas obrigas tributarias e coa Seguridade

Social no momento de recoñecer as obrigas e ordear os pagamentos. 

 Que este Concello declara coñecer a seguinte información en materia de protección de datos: Os

datos  facilitados  serán  tratados  pola  Deputación  coa  finalidade  de  tramitar  o  procedemento  de

subvención.  O  responsable  do  tratamento  dos  datos  é  a  Deputación  Provincial  da  Coruña.  A

lexitimación para o tratamento dos datos persoais contidos nesta solicitude é o cumprimento dunha

misión de interese público. Os datos serán comunicados ás administracións públicas no exercicio das

súas competencias, cando sexa necesario para a tramitación e resolución dos seus procedementos ou

por obriga legal.  A Deputación conservará estes datos durante o tempo que sexa necesario para

cumprir coa finalidade para a que se solicitaron e para determinar as posibles responsabilidades que

se puidesen derivar da devandita finalidade e do tratamento dos datos. Poderá exercer os dereitos de

acceso,  rectificación,  supresión,  oposición,  limitación  ao  tratamento  e  portabilidade  dos  datos  a

través  da sede electrónica da Deputación da Coruña ou presencialmente  nos lugares  e  rexistros

establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo común. Para calquera outra

dúbida poderá dirixirse ao Delegado de Protección de datos da Deputación a través do seguinte

correo electrónico: delegadodeprotecciondedatos@dacoruna.gal
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 Que este Concello con data do 28 e outubro de 2025 e número de rexistro 2025-E-RC-1825, remitiu

a través da plataforma telemática do Consello de Contas de Galicia e do Tribunal de Cuentas, a conta

Xeral do Concello , do exercicio 2025

Asinado dixitalmente.“

Concello de Carral, na data de sinatura electrónica que figura á marxe

 O alcalde

José Luis Fernández Mouriño”

Sen mais intervencións o Pleno da Corporación en sesión Ordinaria celebrada o xoves 29 de xaneiro de

2026  ACORDOU aprobar por unanimidade con 13 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP, 2 votos

dos membros non adscritos,  5 votos do grupo municipal Alternativa dos Veciños de Carral e 1 voto do grupo

mixto, o seguinte:

PRIMEIRO.- Solicitar á Excelentísima Deputación Provincial unha subvención nominativa por importe de

45.600,00 € para a celebración da que sería a XXII Festa do Pan de Carral, o que supón o 80% do orzamento

total que sería de 57.000,00 €.

SEGUNDO.- Aprobar a memoria na que se deixa constancia do interese público provincial e o orzamento

que acompaña a mesma, o cal cubrirá os gastos necesarios para a súa realización, así como o calendario da

realización da actividade.

TERCEIRO.- Designar ao sr. alcalde, don José Luis Fernández Mouriño para a sinatura do convenio.

CUARTO.- Declarar:

 Que este Concello non solicitou nin obtivo ningunha outra subvención para a mesma finalidade.

 Que este Concello non está incurso en ningunha das prohibicións recollidas no artigo 13 da Lei

Xeral de Subvencións e que cumpre coas condicións para obter a condición de beneficiario da axuda.

 Que este Concello está ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias coa Administración do

Estado, coa Comunidade Autónoma, coa Deputación Provincial da Coruña e coa Seguridade Social,

autorizando  á  Excelentísima  Deputación  para  que  obteña  telematicamente  os  correspondentes
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certificados das administracións tributarias correspondentes e da Tesourería da Seguridade Social

nas que se acredite que a entidade está ao corrente nas súas obrigas tributarias e coa Seguridade

Social no momento de recoñecer as obrigas e ordear os pagamentos. 

 Que este Concello declara coñecer a seguinte información en materia de protección de datos: Os

datos  facilitados  serán  tratados  pola  Deputación  coa  finalidade  de  tramitar  o  procedemento  de

subvención.  O  responsable  do  tratamento  dos  datos  é  a  Deputación  Provincial  da  Coruña.  A

lexitimación para o tratamento dos datos persoais contidos nesta solicitude é o cumprimento dunha

misión de interese público. Os datos serán comunicados ás administracións públicas no exercicio das

súas competencias, cando sexa necesario para a tramitación e resolución dos seus procedementos ou

por obriga legal.  A Deputación conservará estes datos durante o tempo que sexa necesario para

cumprir coa finalidade para a que se solicitaron e para determinar as posibles responsabilidades que

se puidesen derivar da devandita finalidade e do tratamento dos datos. Poderá exercer os dereitos de

acceso,  rectificación,  supresión,  oposición,  limitación  ao  tratamento  e  portabilidade  dos  datos  a

través  da sede electrónica da Deputación da Coruña ou presencialmente  nos lugares  e  rexistros

establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo común. Para calquera outra

dúbida poderá dirixirse ao Delegado de Protección de datos da Deputación a través do seguinte

correo electrónico: delegadodeprotecciondedatos@dacoruna.gal

 Que este Concello con data do 28 e outubro de 2025 e número de rexistro 2025-E-RC-1825, remitiu

a través da plataforma telemática do Consello de Contas de Galicia e do Tribunal de Cuentas, a conta

Xeral do Concello , do exercicio 2025

SEXTO.- Dación de contas de decretos do 31/2026 de data 23 de xaneiro de 2026 ata o 123/2026 de

data 23 de marzo de 2026.

De conformidade co disposto no artigo 42 do RD 2568/1986 de 28 novembro polo que se aproba o

Regulamento  de  organización,  funcionamento  e  réxime  xurídico  das  entidades  locais,  dáse  conta  aos

concelleiros dos decretos do alcalde dende 23 de xaneiro de 2026 que é o decreto 31/2026 ata o 23 de marzo

de 2026 que é o decreto numero 123/2026.

SÉTIMO.- Rogos e preguntas

A continuación polo Sr. Alcalde ábrese a quenda de intervención para rogos e preguntas.

Página 28 de 29

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co Código de
Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.

(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)

C
V
D
:
 
y
k
J
5
k
h
W
M
j
R
o
r
M
d
7
6
J
5
e
t
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.
 
h
t
t
p
s
:
/
/
s
e
d
e
.
c
a
r
r
a
l
.
e
s
/

http://www.concellosdacoruna.es/resources/enlaces/Sedesgl/Carral
http://www.carral.es/
mailto:delegadodeprotecciondedatos@dacoruna.gal


  Moi Leal e Excelentísimo Concello de Carral (A Coruña)
   Campo da Feira, n° 1 // C.P.: 15175// Tel.: 981670002 Fax: 981 6722 82// C.LF.: P-1502100 I

                                Páxina web: www.carral.es / Sede electrónica: http://sede.carral.es / Correo electrónico: correo@carral.es

Esta acta foi gravada con vídeo. Consta dita gravación en formato mp4. A pegada dixital desta gravación

de vídeo é a seguinte:

46B8B41177589D9BD9D525735182C2BE9EBB02053A0FEB797CE807688BC77923

O algoritmo de pegada dixital é SHA-256 e o formato da pegada é a hexadecimal en ASCII (base 16)

Esta acta foi gravada con audio. Consta no expediente do TEDEC 2026/G010/000002 dita gravación en

formato mp4. A pegada dixital desta gravación de audio é a seguinte:

 9E38E6780E5E556007CA0A9F84E87405E63DBE9DF2173696BCBCC1F3FCAB1FFB

O algoritmo O algoritmo de pegada dixital é SHA-256 e o formato da pegada é a hexadecimal en ASCII

(base 16)

Pódese comprobar co arquivo e ferramenta Autofirma

Non habendo máis asuntos que tratar, o Sr. Alcalde-presidente levanta a sesión, sendo as 22 horas e 26

minutos do expresado día. Autorízase a presente acta coa sinatura do presidente e da secretaria, que dá fe.

Secretaría acumulada, EVA JARDÓN LÓPEZ

Vº Prace

Alcalde, JOSÉ LUIS FERNÁNDEZ MOURIÑO
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