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ACTA DA SESION ORDINARIA 02/2026 DO PLENO DO XOVES 26 DE MARZO DE 2026

No Salon de Plenos da Casa Consistorial, as 20:00 horas do xoves 26 de marzo de 2026 ten lugar a
sesion ordinaria, en Primeira convocatoria, baixo a presidencia do alcalde, JOSE LUIS FERNANDEZ

MOURINO, do Grupo municipal do Partido Popular de Carral, asistindo os/as concelleiros/as seguintes:

Partido Popular
CRISTINA CASAL DIZ

OSCAR BODELO GOMEZ
MARIA ISABEL LOPEZ PEREZ
PATRICIA LOPEZ FERREIRO

Alternativa dos Vecifios
FRANCISCO JAVIER GESTAL POSE
INMACULADA MANTINAN INSUA
ROCIO RABUNAL BOUZAS
NATALIA PATINO CANAS

NEREA ALVAREZ PEREZ
Grupo Mixto:

PATRICIA BLANCO FIDALGO-Grupo Mixto (PSAdG-PSOE)
Non adscritos:
FRANCISCO BELLO HERMIDA

MARIA MERCEDES CARIDAD LOPEZ

Foron asistidos pola secretaria acumulada do Concello, EVA JARDON LOPEZ. Asiste a interventora
municipal NOEMI GONZALEZ MATO.
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Antes de comenzar coa orde do dia por parte da secretaria lee unha declaracién institucional presentada

polo PSAG-PSOE que consta no expediente como:

“DECLARACION INSTITUCIONAL DO CONCELLO DE CARRAL EN CONTRA DA
GUERRA EN ORIENTE MEDIO E POLA DEFENSA DOS DEREITOS HUMANOS

O Concello de Carral, a proposta do grupo municipal do PSdeG-PSOE, quere expresar a sia mais
firme condena ante a escalada de violencia que se esta a producir en Oriente Medio, asi como a stia

profunda preocupacion polas consecuencias humanitarias derivadas do conflito.

Nun contexto internacional especialmente complexo, no que a poboacién civil estd a sufrir de
maneira directa os efectos da guerra, este Concello considera imprescindible reafirmar o seu

Ccompromiso coa paz, o respecto ao dereito internacional e a defensa dos dereitos humanos.

En coherencia coa posicion expresada polo Goberno de Espafia, que aposta por unha solucion
diplomatica e polo cumprimento das resoluciéns das Nacions Unidas, o Concello de Carral

manifesta:

1. A stia condena rotunda de toda forma de violencia, terrorismo e ataques contra a poboacion
civil, independentemente da sda orixe.

2. A necesidade urxente dun alto o fogo inmediato e sostido que permita a asistencia
humanitaria & poboacion afectada.

3. O apoio a unha solucién politica dialogada que recofieza o dereito de ambos pobos a vivir en
paz e seguridade, no marco do dereito internacional.

4. A solidariedade do pobo de Carral con todas as vitimas do conflicto, especialmente coas
persoas mais vulnerables.

5. A sta condena as sistematicas e graves violacions de dereitos humanos que se estan a
producir baixo o réxime da Republica Islamica de Iran, incluindo a discriminacion e
represion das mulleres e activistas polos seus dereitos, asi como a utilizacion de detencions

arbitrarias, a pena de morte e outras formas de violencia contra persoas que loitan pola
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igualdade e as liberdades fundamentais, como recollen informes da Organizacion das

Nacions Unidas e de organizacions de defensa dos dereitos humanos.

No ambito internacional, o Concello de Carral considera necesario facer un chamamento a
responsabilidade de todos os lideres politicos implicados directa ou indirectamente no conflito.
Neste sentido, expresa a sua preocupacion polas politicas de caracter unilateral e de corte
claramente intervencionista ou imperialista impulsadas por Donald Trump e Benjamin Netanyahu,

que estan contribuindo a incrementar a tension e dificultar as vias de entendemento.

Do mesmo xeito, o Concello considera necesario afastarse de posicionamentos que poidan
contribuir & polarizacion ou a simplificacién dun conflicto de enorme complexidade, apelando a
responsabilidade de todas as forzas politicas, incluidas as representaciéns autonémicas, para

promover mensaxes de didlogo, moderacién e solucions pacificas.

Por todo o anterior, o Concello de Carral reafirma o seu compromiso coa paz, a convivencia e a
defensa dos dereitos humanos, facendo un chamamento & comunidade internacional para redobrar
os esforzos diplomaticos que permitan pofier fin & violencia e avanzar cara a unha solucién xusta e

duradeira.

En Carral, a 26 de marzo de 2026”

ORDE DO DIiA:

PRIMEIRO.- Aprobacién das actas das sesions plenarias: 29.01.2025 ordinaria.

Ningun dos concelleiros ten observacions polo que a acta enténdese APROBADA de conformidade co
disposto no artigo 91 do Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de

Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (ROF).
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SEGUNDO.- Ditame modificacion da relacion de postos de traballo do Concello de Carral,

expedientes en TEDEC 2026/E005/000008

Consta no expediente o ditame da comision informativa que a continuacion se transcribe:

“DITAME COMISION ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comision Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesion ordinaria celebrada en data 23 de
marzo de 2026, ditaminou favorablemente, con 8 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido
Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos, 3 votos do grupo municipal de Alternativa dos

Vecifios e 1 abstencién do grupo mixto (PSAG-PSOE) a seguinte proposta de acordd:

“PROPOSTA DA ALCALDIiA AO PLENO

ASUNTO: Modificacion da relacion de postos de traballo (RPT) do Concello de Carral. Anualidade 2026.

Tendo en conta que é necesario e conveniente modificar a actual relacién de postos de traballo (RPT) do Concello de
Carral, aprobada inicialmente polo pleno municipal na sesién do 1 de abril de 2024, para adaptala 4s necesidades

actuais.

Tendo en conta que para tal fin se subscribiu por parte desta alcaldia un proxecto de modificaciéon de RPT que consta no

expediente de Tedec 2026/E005/000008.

Visto que dito proxecto de modificacién foi informado favorablemente polos servizos xuridicos municipais e
pola secretaria municipal o dezasete de marzo de dous mil vinte e seis a través do informe que se transcribe

literalmente a continuacion:

“DONA SONIA CAMPOS ARES, técnica xuridica do Concello de Carral, e DONA EVA JARDON LOPEZ, secretaria municipal
acumulada, en contestacién ao ordenado pola alcaldia en providencia do 17 de marzo de 2026, emiten o sequinte INFORME

conxunto en base aos seguintes

ANTECEDENTES
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Providencia da alcaldia do 17 de marzo de 2026 onde se dispén a emision por parte dos servizos xuridicos municipais de

informe sobre a modificacion da relacién de postos de traballo e de fiscalizacion da intervencion.

Proxecto de modificacion de RPT cuxas principais modificacions son a actualizacion das retribucions complementarias de
todos os postos existentes na RPT (suba do 2,5% para o 2024 (2%+0,5%IPCA), suba do 2,5% para o 2025 e suba do 1,5%
para o 2026; modificacions salariais das complementarias dos postos afectados pola estabilizacion co fin de ir conseguindo
paulatinamente a equiparacion salarial; modificacién do posto de conserxe de pavillons; modificacién do posto de auxiliar
administrativo que quedou féra do proceso de estabilizacién; modificacién do complemento de destino do posto da TAX, do xefe
do corpo da policia e dos policias; modificacion do complemento especifico do posto de auxiliar administrativo 1224 da drea
de secretaria, do posto de auxiliar administrativo 1334 da drea de secretaria e de auxiliar técnico 3534 da drea de
Administracién Xeral, do posto de secretaria e do posto de interventora, do posto de conserxe 3725 e do posto de conserxe
3835; modificacion do posto de auxiliar administrativo de Administracién Xeral, dependente de secretaria no rexistro xeral, a
consecuencia da xubilacién da titular do posto; modificacion dos postos de auxiliar administrativo 1224 da drea de secretaria,
do posto de auxiliar administrativo 1334 da drea de secretaria e de auxiliar técnico 3534 da drea de Administracion Xeral a

través de promocién interna vertical do grupo C, subgrupo C2 aou grupo C, subgrupo C1.

LEXISLACION APLICABLE

- Oartigo 15 da Lei 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para a reforma da Funcién Publica.

- Osartigos 31 a39 e 69 a 77 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bdsico do Empregado Publico (en adiante TREBEP).

- Osartigos 22.2.i) e 90.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Réxime Local (en adiante LBRL).

- Os artigos 126.4, 157 e 129.3.a) do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto

Refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local.

- Os artigos 61 a 64 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do

Estatuto dos Traballadores.

- O Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, polo que se establece o réxime das retribucions dos funcionarios de

Administracion Local.

- O Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, polo que se regula o réxime xuridico dos funcionarios da Administracién Local

con habilitacién de cardcter nacional.
- ALei39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das Administraciéns Ptblicas.
- ALei40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.
- AlLei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

- AlLei31/2022, de 23 de decembro, de orzamentos xerais do estado para o ano 2023, prorrogados na actualidade.
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- O Real Decreto-Lei 4/2024, de 26 de xuiio, polo que se prorrogan determinadas medidas para afrontar as consecuencias
econdmicas e sociais derivadas dos conflitos en Ucrania e Oriente Proximo e se adoptan medidas urxentes en materia

fiscal, enerxética e social.

- O Real Decreto-Lei 14/2025, de 2 de decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribucions no

dmbito do sector publico.

CONSIDERACIONS XURIDICAS

Primeira.- O Real Decreto Lexislativo 5/2015, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do Empregado
Publico establece no seu artigo 74 que “as Administracions Publicas estruturardn a sua organizacién a través de relaciéns de
postos de traballo ou outros instrumentos organizativos similares que comprenderdn, polo menos, a denominacién dos postos, 0s
grupos de clasificacién profesional, os corpos ou escalas, no seu caso, ao que estean adscritos, os sistemas de provisién e as

retribucions complementarias. Ditos instrumentos serdn publicos”.

As entidades locais formardn a relacion de todos os postos de traballo existentes na stia organizacion (artigo 90.2 da Lei 7/85, de 2
de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local) nos termos previstos na lexislacion bdsica sobre funcién publica (artigo 126.4 do
RDL 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local) e
corresponde ao Estado establecer as normas con arranxo ds que deben confeccionarse as relaciéns de postos de traballo, a

descricion de postos de traballo tipo e as condicions requiridas para a sta creacion.

Unha relacion de postos de traballo é un instrumento técnico a través do que unha administracién realiza a ordenacién do seu
persoal e que debe recoller, entre outras cuestions, a denominacion, tipo e sistema de provisién dos mesmos, os requisitos esixidos
para a seu desempefio, o nivel de complemento de destino e, no seu caso, o complemento especifico que corresponda aos mesmos ou

a categoria profesional e o réxime xuridico aplicable.

As Administracions Publicas disporien de potestade de autoorganizacion para estruturar os seus servizos xuridicos e ordenar os seus
recursos humanos en funcién da necesidades da organizacion administrativa e dos obxectivos de xestion ptiblica que se pretenden
alcanzar. Asi, a RPT constitiie o instrumento técnico a través do cal a Administracién ordena a sta estrutura persoal, determinando
as caracteristicas esenciais de cada posto, entre elas o complemento de destino e o complemento especifico asi como as
complementarias no caso do persoal laboral, asignando, en atenciéns ds funciéns, responsabilidade e condicions particulares de
desempefio do posto.

A aprobacién e modificacion da RPT configtirase, por tanto, como unha manifestaciéon da potestade de autoorganizacién da

Administracion que corresponde aos érganos de goberno da corporacion local dentro do marco da legalidade vixente.

Segunda.- A aprobacién da RPT e as stias modificacions correspéndelle ao Concello Pleno en virtude das atribuciéns que lle
outorga o artigo 22.2.i) da LBRL sen que tal delegacion poida ser obxecto de delegacion (artigo 22.4 da LRBL).

Cando a modificacién da RPT supofia modificacion do persoal deberd seguirse o mesmo trdmite que para a aprobacién do
orzamento municipal ao abeiro do establecido no artigo 126.3 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se

aproba o Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local. Isto é:
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- Aprobacién inicial polo Concello Pleno que se expofierd ao ptiblico coa publicacién no boletin oficial da provincia ou, no
seu caso, no diario oficial de Galicia, por quince (15) dias hdbiles durante os cales os interesados poderdn presentar as
alegacions que estimen oportunas ante o Pleno. O acordo considerarase definitivamente aprobado se durante o citado

prazo non se presentaron reclamacions. En caso contrario o Pleno dispord dun prazo dun mes para resolvelas.

- Publicacién no boletin oficial da provincia ou, no seu caso, no diario oficial de Galicia da aprobacion definitiva da RPT e

do persoal e remisién d Administracién estatal e @ Administracién autonémica no prazo mdximo de 30 dias hdbiles.

Terceira.- A proposta de modificacion da RPT deberd ser informada pola intervencién municipal e por aplicacion do disposto nos

artigos 34 e 37.c) do TREBEP deberd ser obxecto de negociacion previa na respectiva mesa de negociacion.

Cuarta.- A xurisprudencia parece cualificar as RPTs como actos pliirimos con destinatarios indeterminados apartdndose asi da stia
inicial cualificacién de regulamentos de persoal. Por iso non é necesario o trdmite de informacion publica que tefien as normas

regulamentarias. De af a stla natureza xuridica como acto administrativo con destinatarios indeterminados.

Quinta.- Con cardcter previo a calquera acordo plenario, e previa mesa de negociacion, o expediente deberd someterse ao ditame

da comision informativa de asuntos xerais do Pleno por asi esixilo a lexislacion vixente.

INFORME

Primeiro.- Sobre a actualizacion das retribucions complementarias de todos os postos existentes na RPT do Concello; a relacién de
postos de traballo do Concello de Carral en vigor actualmente é a aprobada polo pleno do Concello o 1 de abril de 2024. Esta
tltima version contemplaba a suba salarial para o persoal ao servizo do sector publico para a anualidade 2023 mais dende entén
aprobdronse varias subas salariais para o persoal publico que deben ser recollidas nesta modificacion para adaptalas as
retribucions que os traballadores ptiblicos xa cobran mensualmente na némina ordinaria. Por iso procede, a adaptacion de todas as

fichas d suba do 2,5% para o 2024 (2%+0,5%IPCA), da suba do 2,5% para o 2025 e da suba do 1,5% para o 2026.

Segundo.- Sobre a modificacion na valoracién dos postos afectados pola estabilizacion; no pleno do 13 de febreiro de 2023,
modificado polo pleno do 31 de outubro de 2024, aprobouse a terceira modificacion da RPT primeira (a aprobada no pleno do 20 de
setembro de 2013) para adaptala ds necesidades xurdidas nesta Administracioén e d aprobacién da Lei 20/2021, de 28 de decembro,
de medidas urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico. Esta lei no seu artigo 2.5 establecia que “De la
resolucion de estos procesos no podrd derivarse, en ningtin caso, incremento de gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse en estos
procesos, necesariamente, plazas de naturaleza estructural que se encuentren desempefiadas por personal con vinculacién
temporal.”

Por iso, en relacion cos postos incorporados ao proceso de estabilizacion derivado da Lei 20/2021, debe sinalarse que ditos postos
foron incluidos na RPT coas caracteristicas e retribucions que tifian como persoal temporal de conformidade co artigo 2.5 da citada

norma. Sen embargo, no marco da presente revision da RPT procedeuse d realizar unha actualizacion e revisién técnica das fichas e
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da valoracién destes postos co fin de adecualos d realidade organizativa actual e aos criterios xerais de valoracién aplicados ao
conxunto dos postos municipais. Todo isto de acordo co proxecto de modificacion presentado pola alcaldia, sen que isto supofia
alteracion das funciéns estruturais asignadas nin incremento de efectivos senon unicamente unha adaptacion técnica e homoxénea
dentro da estrutura organizativa municipal que sequndo a propia alcaldia serd un proceso que se ird abordando de forma progresiva
e conforme ds posibilidades orzamentarias, organizativas e técnicas da Administracion. Polo tanto, dende o punto de vista xuridico

as modificacions propostas axustanse d legalidade.

Terceiro.- Modificaciéon da valoracion do posto de conserxe 3945 e do posto de auxiliar administrativa 3.11.6.4, postos non
afectados polo proceso de estabilizacion.

A presente modificacion da RPT ten a stia causa na necesidade de adecuar o contido funcional dos postos d realidade organizativa
actual ao terse constatado a progresiva asuncions de novas tarefas non contempladas nas suas fichas actuais por parte dos postos
de:

No caso do conserxe de pavilléns:

No caso da auxiliar administrativa:

Esta adecuacion responde a criterios de eficiencia organizativa e correcta prestacion do servizo publico, evitando desaxustes entre
funciéns efectivamente desempefiadas e retribucions asignadas conforme ao criterio de valoracién da propia RPT. Polo tanto, dende

o punto de vista xuridico as modificaciéns propostas axtstanse d legalidade.

Cuarto.- Modificacién do complemento de destino do posto de TAX, do posto de xefe do corpo da policia e dos policias.

O complemento de destino é a retribucion vinculada ao nivel do posto de traballo que ocupa o funcionario dentro da estrutura
administrativa e retribtie o grao de responsabilidade organizativa do posto.

Os niveis de complemento de destino estrutiiranse nunha escala de niveis do 1 ao 30, ainda que normativa establece niveis minimos

e mdximos por grupo. Isto é:

GRUPO NIVEL
Al 20-30
A2 16-26
C1 11-22
c2 9-18
Agrupacions profesionais 7-14

Estes niveis asignanse ao posto de traballo na RPT e a sua contia econémica concreta determinase anualmente nas leis de
orzamentos xerais do Estado.

Os postos afectados por este aumento de nivel son o posto de TAX, o posto de xefe do corpo da policia e os policias.

Neste sentido, na medida en que a modificacién proposta se encadra dentro dos rangos de niveis previstos para os correspondentes

grupos ou subgrupos de clasificacion funcional e responde a unha cuestion de cardcter organizativo adoptado no exercicio da citada
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potestade de autoorganizacion, polo que non se aprecia impedimento xuridico para o seu establecemento.

Quinto.- Modificacion do complemento especifico do posto de auxiliar administrativo 1224 da drea de secretaria, do posto de
auxiliar administrativo 1334 da drea de secretaria e de auxiliar técnico 3534 da drea de Administracion Xeral, do posto de
secretaria e do posto de interventora, do posto de conserxe 3725, do posto de conserxe 3835, do posto de xefe de policia, do posto

de policia 6.2.2.3 e do posto de policia 6.3.3.3.

Con cardcter xeral, o complemento especifico é unha retribucion complementaria destinada a remunerar as condiciéns particulares
de determinados postos de traballo tales como a stia especial dificultade técnica, responsabilidade, dedicacién, incompatibilidade,
perigosidade ou penosidade.

Asi o contempla o artigo 24 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto Bdsico do Empregado Publico “La cuantia y estructura de las retribuciones complementarias de los funcionarios se
establecerdn por las correspondientes leyes de cada Administracién Publica atendiendo, entre otros, a los siguientes factores: a) La
progresion alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera administrativa. b) La especial dificultad técnica,
responsabilidad, dedicacién, incompatibilidad exigible para el desempefio de determinados puestos de trabajo o las condiciones en
que se desarrolla el trabajo. c) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario desempefia su trabajo y el
rendimiento o resultados obtenidos. d) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.” e o artigo 4
do Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, polo que se establece o réxime das retribucions dos funcionarios da Administracién Local
“1. El complemento especifico estd destinado a retribuir las condiciones particulares de algunos puestos de trabajo en atencién a su
especial dificultad técnica, dedicacion, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En ningtn caso podrd
asignarse mds de un complemento especifico a cada puesto de trabajo, aunque al fijarlo podrdn tomarse en consideracion
conjuntamente dos o mds de las condiciones particulares mencionadas que puedan concurrir en un puesto de trabajo.2. El
establecimiento o modificacién del complemento especifico exigird, con cardcter previo, que por la Corporacion se efectiie una
valoracion del puesto de trabajo atendiendo a las circunstancias expresadas en el niimero 1 de este articulo.3. Efectuada la
valoracién, el Pleno de la Corporacion, al aprobar la relacion de puestos de trabajo, determinard aquéllos a los que corresponde un
complemento especifico, sefialando su respectiva cuantia. 4. La cantidad global destinada a la asignacién de complementos

especificos figurard en el presupuesto y no podrd exceder del limite mdximo expresado en el articulo 7.2, a), de esta norma.”

Esta modificacién require unha modificacién previa da valoracion do posto de traballo xa que o complemento especifico estd
vinculado ao posto de traballo e non d persoa, polo que a sta articulacién xuridica é mediante a revisién da valoracién do posto de
traballo e a correspondente modificacién da RPT.

Desde esta perspectiva, o incremento do complemento especifico que se propén no proxecto presentado pola alcaldia a estes
servizos xuridicos atopa o seu fundamento na reconfiguracion organizativa de determinados postos de traballo; circunstancias que
corresponde apreciar d Administracion en exercicio da sta potestade administrativa. Concretamente proponse a modificacion do

complemento especifico dos seguintes postos
- posto de auxiliar administrativo 1224 da drea de secretaria.

- posto de auxiliar administrativo 1334 da drea de secretaria.

Pagina 9 de 29

Documento electronico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electronica deste Organismo co Cédigo de
Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Ptiblico)


http://www.concellosdacoruna.es/resources/enlaces/Sedesgl/Carral
http://www.carral.es/

.es/

Organi sno. https://sede.carral

CVD: ykJ5khWM Ror Mi76J5et Verificable en | a Sede El ectrénica del

o

Moi Leal e Excelentisimo Concello de Carral (A Coruia)
Campo da Feira, n® 1// C.P.: 15175// Tel.: 981670002 Fax: 981 6722 82// C.LF.: P-1502100 I

Pdxina web: www.carral.es / Sede electrénica: http://sede.carral.es / Correo electronico: correo@carral.es

- posto de auxiliar técnico 3534 da drea de Administracion Xeral.
- posto de secretaria.

- posto de interventora.

- posto de conserxe 3725.

- posto de policia 6333

debido ds caracteristicas da xornada e ao réxime de dedicacion.

E a modificacién do complemento especifico dos postos de
- Posto de conserxe 3.8.3.5
- Posto de xefe de policia
- Posto de policia 6.2.2.3

a consecuencia do de desempefio de funcions a maiores que non estaban valoradas anteriormente.

Polo tanto, dende o punto de vista xuridico as modificaciéns propostas axustanse d legalidade.

Séxto.- Reclasificacion dos postos de auxiliar administrativo de estatistica, de auxiliar administrativo 1224 da drea de secretaria,
do posto de auxiliar administrativo 1334 da drea de secretaria e de auxiliar técnico 3534 da drea de Administracion Xeral por
promocion interna vertical de grupo C, subgrupo C2 ao grupo C, subgrupo C1, que pasan a ser administrativos e do posto de
conserxe 3835 por promocion interna do grupo AP ao grupo C, subgrupo C2, que pasa a auxiliar de biblioteca e extincion dos
postos de conserxe e de auxiliares.

A promocion profesional é un dereito dos funcionarios de carreira. A tal efecto, as Administracions Publicas promoverdn a
actualizacién e perfeccionamento da cualificacion profesional dos seus funcionarios de carreira.

A reclasificacién dos postos na RPT fundaméntase na necesidade de adecuar a estrutura organizativa d evolucions das funcions

desempefiadas e d maior cualificacién esixidas para o seu correcto desenvolvemento.

En concreto a proposta para reclasificacion no proxecto de modificacion da RPT obesto deste informe son:

- posto de auxiliar administrativo de estatistica e secretaria 1114 a posto de administrativo de estatistica e secretaria (C2/C1).
- posto de auxiliar administrativo 1224 da drea de secretaria/ posto de administrativo (C2/C1).

- posto de auxiliar administrativo 1334 da drea de secretaria/posto de administrativo (C2/C1).

- posto de auxiliar técnico de obras 3534 da drea de Administracién Xeral/ posto de administrativo técnico de obras(C2/C1).

- posto de conserxe 3835/ posto de auxiliar de biblioteca (AP/C2)

A reclasificacion proposta apoiase en criterios de valoracién que se recollen no citado proxecto como obxectivos e na conseguinte
adecuacion d normativa. Polo tanto, é preciso adecuar a clasificacién dos postos d sua natureza e responsabilidade das funciéns

efectivamente desempefiadas polo que dende o punto de vista xuridico as modificacions propostas axtistanse d legalidade.
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Sétimo.- Modificacion da ficha do posto de auxiliar administrativo de Administracion Xeral, dependente de secretaria no rexistro
xeral (3.3.1.4), que se equipara ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administracién Xeral, actualmente en proceso de
seleccion para a stia cobertura definitiva.

Atendendo a capacidade organizativa da Administracion proponse a adecuacion deste posto as necesidades actuais, o que leva
aparellado unha nova valoracién do mesmo, equipardndoo ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administracion Xeral,
actualmente en proceso de seleccion; postos estes que serian os tnicos de auxiliar administrativo funcionarios que quedarian na
RPT unha vez se concliia o proceso de promocion interna dos postos de grupo C, subgrupo C2, que promocionan a grupo C,

subgrupo C1. Polo que dende o punto de vista xuridico a modificacién proposta axtistanse d legalidade.

Asi mesmo, en relacion cos postos que foron obxecto de funcionarizacion, que resultaron ser:
- posto de auxiliar administrativo 1.2.2.4 da drea de secretaria.

- posto de auxiliar administrativo 1.3.3.4 da drea de secretaria.

- posto de auxiliar técnico 3534 da drea de Administracion Xeral.

- posto de conserxe 3.8.3.5

- posto de traballadora social 5.1.1.2

debe sinalarse que no momento da sua incorporacién d RPT como postos de persoal funcionario, mantiveron a valoracion
previamente existente como persoal laboral fixo tanto no relativo d puntuacion asignada como ao importe resultante do
complemento especifico ao proceder ditos postos do réxime do persoal laboral fixo e por térense determinado inicialmente conforme
ao valor do punto aplicable a ese colectivo. Na presente modificacion procédese a adaptar o cdlculo dos incrementos do
complemento especifico ao valor do punto correspondente ao persoal funcionario, manténdose non obstante a valoracion estrutural
do posto. Deste modo, os incrementos que no seu caso se produzan a partir deste momento calcularanse conforme ao valor do punto
aplicable ao persoal funcionario garantindo asi a axeitada homoxeneizacién do sistema retributivo dentro da RPT manténdose como

referencia o importe do complemento especifico no momento da funcionarizacion.

Con todo isto, os incrementos propostos no proxecto de modificacion de RPT quedan xustificados segundo o recollido no proxecto
asinado pola alcaldia o 16 de marzo de 2026 que se informan favorablemente no seu conxunto en base d potestade organizativa da
Administracién e que para a stia aprobacién deben seguir o procedemento recollido no punto segundo das consideraciéns xuridicas

do presente informe que resultan ser:

- Aprobacién inicial polo Concello Pleno que se expofierd ao ptblico coa publicacién no boletin oficial da provincia ou, no
seu caso, no diario oficial de Galicia, por quince (15) dias hdbiles durante os cales os interesados poderdn presentar as
alegacions que estimen oportunas ante o Pleno. O acordo considerarase definitivamente aprobado se durante o citado

prazo non se presentaron reclamacions. En caso contrario o Pleno dispord dun prazo dun mes para resolvelas.

- Publicacién no boletin oficial da provincia ou, no seu caso, no diario oficial de Galicia da aprobacién definitiva da RPT e

do persoal e remisiéon d Administracion estatal e d Administracion autonémica no prazo mdximo de 30 dias hdbiles.
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Carral, na data da sinatura dixital
A técnica xuridica e a secretaria acumulada

Sonia Campos Ares e Eva Jardén Lopez”

Visto o informe favorable da intervencién municipal do 17 de marzo de 2026 ao proxecto de modificacion

de RPT presentado por esta alcaldia.

Tendo en conta o acordo acadado por unanimidade dos membros da mesa xeral de negociacion trala

convocatoria realizada por decreto da alcaldia 102/2026, do 12 de marzo de 2026.

A vista de todo o que antecede, en uso das atribuciéns que me confire o artigo 21.1 da Lei 7/1985, do 2 de
abril, Reguladora das bases de réxime local, PROPONO AO PLENO DO CONCELLO que, previo o
ditame preceptivo da comisién informativa correspondente, adopte o seguinte ACORDO conforme co

proxecto de modificacién da RPT subscrito por esta alcaldia

PRIMEIRO.- Actualizacion das retribuciéns complementarias de todos os postos existentes na relacién de
postos de traballo do Concello, aprobada inicialmente polo Pleno do Concello do 1 de abril de 2024 sen que
existisen alegaciéns a mesma. Dita actualizacion debese a non inclusién da suba do 2,5% para o 2024 (2%
+0,5%IPCA), da suba do 2,5% para o 2025 e da suba do 1,5% para o 2026; o que implica un incremento do
valor de punto na RPT en vigor de cara 4 valoracién dos distintos postos de traballo incluidos nela que

seguen mantendo as mesmas funciéns coas sias correspondentes valoracions.

SEGUNDO.- Modificacién dos postos afectados pola estabilizacion na valoracién dos mesmos, o que leva
aparellado unha subida salarial na maioria deles, derivada da situacién xerada pola Lei 20/2021, de 28 de
decembro, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade no emprego ptblico que establecia no seu

artigo 5.2 “De la resolucion de estos procesos no podrd derivarse, en ningtn caso, incremento de gasto ni de efectivos,

debiendo ofertarse en estos procesos, necesariamente, plazas de naturaleza estructural que se encuentren
desemperiadas po persoanal con vinculacién temporal(...)”. Por iso, independentemente da suba que se realiza
neste proxecto na maioria dos postos afectados, e co fin de conseguir paulatinamente unha valoracién
axeitada 4 realidade administrativa dos postos de persoal laboral fixo, proceso que se ird abordando de forma

progresiva, segundo o caso, conforme 4&s posibilidades orzamentarias, organizativas e técnicas da
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Administracion.

TERCEIRO.- Modificacién da valoracién dos postos que quedaron féra do proceso de estabilizacién pola

asuncion de novas funcions:
- Posto de conserxe 3.9.4.5
- Posto de auxiliar administrativa 3.11.6.4
CUARTO.- Modificacién do complemento de destino dos seguintes postos:
- posto de técnica de Administracion Xeral ao nivel 30.
- Posto de xefe do corpo de policia ao nivel 22.
- Posto de policia ao nivel 20.
QUINTO.- Modificacién do complemento especifico dos seguintes postos:
- posto de auxiliar administrativo 1224 da area de Secretaria.
- posto de auxiliar administrativo 1334 da area de Secretaria.
- posto de auxiliar técnico de obras 3534 da area de Administracion Xeral.
- posto de secretaria.
- posto de interventora.
- posto de conserxe 3725.
- posto de conserxe 3835.
- posto de xefe de policia
- posto de policia 6223
- posto de policia 6333
SEXTO.- Reclasificacion dos postos de:

- Posto de auxiliar administrativo de estadistica e secretaria 1114/ posto administrativo de estadistica e

secretaria.

- Posto de auxiliar administrativo 1224 da area de secretaria/ posto administrativo.
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- Posto de auxiliar administrativo 1334 da area de secretaria/ posto administrativo.

- Posto de auxiliar técnico de obras 3534 da 4rea de Administracion Xeral/ posto administrativo técnico

de obras.
- Posto de conserxe 3835/ auxiliar de biblioteca

SETIMO.- modificacién da ficha do posto de auxiliar administrativo de Administracién Xeral, dependente
de secretaria no rexistro xeral (3.3.1.4), a consecuencia da xubilacion da titular do posto por acadar a idade
ordinaria de xubilacién, para adaptalo as necesidades actuais e ao desenvolvemento do posto que se pretende
en adiante e que se equipara ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administracién Xeral, actualmente

en proceso de seleccion para a sua cobertura definitiva.

OITAVO.- Expofier ao ptblico esta modificacion da relacién de postos de traballo durante o prazo de quince
dias habiles que se computaran dende o dia seguinte ao da publicacién do correspondente anuncio no boletin
oficial da provincia (BOP) durante os cales as persoas interesadas poderan examinala e presentar as
reclamaciéns oportunas ante o Pleno do Concello.

Esta modificacion considerarase definitivamente aprobada se durante o devandito prazo non se tivesen

presentado reclamacions; no caso contrario o pleno dispora do prazo dun mes para resolvelas.

NOVENO.- Publicar no boletin oficial da provincia (BOP) a modificacién da relacién dos postos de traballo

unha vez sexa aprobada definitivamente.

DECIMO.- Remitir 4 Administracién do Estado e & Administraciéon Autonémica de Galicia, dentro do prazo

de trinta dias, copia do acordo acadado.

Concello de Carral, na data de sinatura electrénica que figura & marxe

O alcalde

José Luis Fernandez Mourifio.”

Sen mais intervencions o Pleno da Corporacion en sesién Ordinaria celebrada o xoves 26 de marzo de

2026 ACORDOU aprobar por maioria con 7 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP e 2 votos dos
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membros non adscritos, e 6 abstenciéns 5 do grupo municipal Alternativa dos Vecifios de Carral e 1 do grupo

mixto, o seguinte:

PRIMEIRO.- Actualizacion das retribuciéns complementarias de todos os postos existentes na relacién de
postos de traballo do Concello, aprobada inicialmente polo Pleno do Concello do 1 de abril de 2024 sen que
existisen alegacions a mesma. Dita actualizacion debese a non inclusion da suba do 2,5% para o 2024 (2%
+0,5%IPCA), da suba do 2,5% para o 2025 e da suba do 1,5% para o 2026; o que implica un incremento do
valor de punto na RPT en vigor de cara a valoracién dos distintos postos de traballo incluidos nela que

seguen mantendo as mesmas funcions coas sdas correspondentes valoracions.

SEGUNDO.- Modificacién dos postos afectados pola estabilizaciéon na valoracién dos mesmos, o que leva
aparellado unha subida salarial na maioria deles, derivada da situacion xerada pola Lei 20/2021, de 28 de
decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego publico que establecia no seu
artigo 5.2 “De la resolucion de estos procesos no podrd derivarse, en ningtin caso, incremento de gasto ni de efectivos,
debiendo ofertarse en estos procesos, necesariamente, plazas de naturaleza estructural que se encuentren
desemperiadas po persoanal con vinculacién temporal(...)”. Por iso, independentemente da suba que se realiza
neste proxecto na maioria dos postos afectados, e co fin de conseguir paulatinamente unha valoracién
axeitada 4 realidade administrativa dos postos de persoal laboral fixo, proceso que se ird abordando de forma
progresiva, segundo o caso, conforme 4&s posibilidades orzamentarias, organizativas e técnicas da

Administracion.

TERCEIRO.- Modificacién da valoracién dos postos que quedaron féra do proceso de estabilizacién pola

asuncién de novas funcions:
- Posto de conserxe 3.9.4.5
- Posto de auxiliar administrativa 3.11.6.4
CUARTO.- Modificacién do complemento de destino dos seguintes postos:
- posto de técnica de Administracion Xeral ao nivel 30.
- Posto de xefe do corpo de policia ao nivel 22.
- Posto de policia ao nivel 20.
QUINTO.- Modificacién do complemento especifico dos seguintes postos:

- posto de auxiliar administrativo 1224 da area de Secretaria.
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- posto de auxiliar administrativo 1334 da area de Secretaria.

- posto de auxiliar técnico de obras 3534 da 4rea de Administracién Xeral.
- posto de secretaria.

- posto de interventora.

- posto de conserxe 3725.

- posto de conserxe 3835.

- posto de xefe de policia

- posto de policia 6223

- posto de policia 6333

SEXTO.- Reclasificacién dos postos de:

- Posto de auxiliar administrativo de estadistica e secretaria 1114/ posto administrativo de estadistica e

secretaria.
- Posto de auxiliar administrativo 1224 da area de secretaria/ posto administrativo.
- Posto de auxiliar administrativo 1334 da area de secretaria/ posto administrativo.

- Posto de auxiliar técnico de obras 3534 da 4rea de Administraciéon Xeral/ posto administrativo técnico

de obras.
- Posto de conserxe 3835/ auxiliar de biblioteca

SETIMO.- modificacién da ficha do posto de auxiliar administrativo de Administraciéon Xeral, dependente
de secretaria no rexistro xeral (3.3.1.4), a consecuencia da xubilacion da titular do posto por acadar a idade
ordinaria de xubilacién, para adaptalo as necesidades actuais e ao desenvolvemento do posto que se pretende
en adiante e que se equipara ao posto de auxiliar administrativo 3.3.1.4 de Administracién Xeral, actualmente

en proceso de seleccion para a stia cobertura definitiva.

OITAVO.- Expoiier ao ptblico esta modificacion da relacion de postos de traballo durante o prazo de quince
dias habiles que se computaran dende o dia seguinte ao da publicacion do correspondente anuncio no boletin
oficial da provincia (BOP) durante os cales as persoas interesadas poderdn examinala e presentar as

reclamaciéns oportunas ante o Pleno do Concello.
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Esta modificaciéon considerarase definitivamente aprobada se durante o devandito prazo non se tivesen

presentado reclamacions; no caso contrario o pleno dispora do prazo dun mes para resolvelas.

NOVENQO.- Publicar no boletin oficial da provincia (BOP) a modificacién da relacién dos postos de traballo

unha vez sexa aprobada definitivamente.

DECIMO.- Remitir 4 Administracién do Estado e & Administraciéon Autonémica de Galicia, dentro do prazo

de trinta dias, copia do acordo acadado

TERCEIRO.- Ditame do orzamento do Concello de Carral 2026, expedientes en TEDEC
2026/T004/000001

Consta no expediente o ditame da comision informativa que a continuacion se transcribe:

“DITAME COMISION ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comision Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesién ordinaria celebrada en data 23 de
marzo de 2026, ditaminou favorablemente, con 5 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido
Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos, 1 voto en contra do grupo mixto (PSdG-PSOE) e

3 abstencions do grupo municipal de Alternativa dos Vecifios a seguinte proposta de acordo:

“PROPOSTA DE ALCALDIA

ASUNTO: PROPOSTA DE APROBACION INICIAL DO PROXECTO DE ORZAMENTO DO
CONCELLO DE CARRAL PARA O EXERCICIO 2026.

ESPEDIENTE: 2026/T004/000001
Considerando que de conformidade co establecido no artigo 168.4 do Texto Refundido da Lei Reguladora

das Facendas Locais, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, na redacciéon dada

polo Real Decreto-lei 17/2014, esta Alcaldia, debe formar o Orzamento Xeral e remitilo antes do 15 de
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Outubro ao Pleno da Corporacién, debidamente informado pola Intervencién Municipal e con todos os

anexos e documentacion preceptiva, para a sia aprobacién, emenda ou devolucién.

Considerando que o expediente debe tramitarse con arranxo as disposicions contidas no Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas Locais, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e

no Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, polo que se desenvolve o Capitulo I do Titulo VI da Lei 39/1988,

de 28 de decembro, Reguladora das Facendas Locais, en materia de Orzamentos.

Considerando que o Orzamento debe axustarse ademais ao principio de estabilidade orzamentaria entendido
como a situacién de equilibrio ou superavit estrutural de conformidade co previsto nos arts. 2.1 e 3.2 da Lei

Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira.

Considerando que de conformidade co disposto no artigo 162 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de
marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, o Orzamento Xeral
constitie a expresion cifrada, conxunta e sistemdtica das obrigas que, como maximo, poden recofiecer a
Entidade, e os seus Organismos Auténomos, e dos dereitos que prevexan liquidar durante o correspondente
exercicio, asi como das previsions de ingresos e gastos das Sociedades Mercantis cuxo capital social

pertenza integramente & Entidade Local correspondente.

Resultando que o Orzamento Xeral deste Concello estd integrado exclusivamente polo Orzamento do

Concello de Carral e que non se poido presentar nos prazos marcados pola Lei.

Considerando que o proxecto de Orzamento Xeral, contén a documentacién esixida polo artigo 164 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das

Facendas Locais.

Considerando que o Orzamento do Concello de Carral confeccionouse conforme ao disposto no artigo
165 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, , incorporando os estados de gastos e ingresos e as

Bases de Execucion.

Considerando que o Orzamento non contén déficit inicial, e que os ingresos por operaciéns correntes superan

aos gastos de igual natureza mais os gastos de amortizacion por endebedamento.
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Considerando que se emitiu o preceptivo informe sobre o cumprimento do obxectivo de estabilidade
orzamentaria, en virtude do previsto no artigo 16.2 do Real Decreto 1463/2007, de 2 de novembro, polo que
se aproba o regulamento de desenvolvemento da Lei 18/2001, de 12 de decembro, de Estabilidade

Orzamentaria, na sta aplicacion as entidades locais.

Considerando que o procedemento de aprobacién do Orzamento Xeral debe axustarse ao regulado

nos artigos 168 (na redaccion dada polo Real Decreto-lei 17/2014) e 169 do Real Decreto Lexislativo

2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Considerando que o acordo de aprobacio6n inicial corresponde ao Pleno por maioria simple, por aplicacién do
disposto no artigo 168 e 169 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, en concordancia co artigo 22.2.e) da Lei 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Considerando que con caracter previo ao acordo plenario, esta proposta debe someterse a estudo pola
Comision Informativa de Asuntos do Pleno, por asi esixilo, entre outros, os artigos 20.1-c) da Lei 7/1985, de
2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e 82,123, 126, entre outros, do Regulamento de
Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por Real Decreto

2568/1986, de 28 de novembro.

Considerando que o acordo plenario de aprobacién inicial debera exporse ao publico mediante anuncio no
Boletin Oficial da Corufia, por prazo de quince dias habiles, durante os cales os interesados poderan

examinalo e presentar reclamaciéns ante o Pleno.

Considerando que a efectos de presentacién de reclamacions tefien a consideracion de interesados quenes
retinan os requisitos do artigo 170.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o
texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, que poderdn presentar reclamaciéns unicamente

polos motivos previstos no artigo 170.2. As reclamaciéns deberan ser resoltas no prazo maximo dun mes.

Considerando que o Orzamento se entendera definitivamente aprobado se durante o citado prazo non se

presentaron reclamacions.
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A vista de todo o anteriormente exposto PROPONSE que a Comisién Informativa de Asuntos do Pleno

dictamine favorablemente o presente ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar de xeito inicial o orzamento xeral do Concello de Carral para o exercicio do 2026, as

bases de execucién e o respectivo cadro de persoal, asi como o resto dos documentos anexos, que ten o

seguinte resumo por capitulo:

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE €
€
I IMPOSTOS DIRECTOS 1.842.581,59 | I GASTOS DE PERSOAL 2.310.608,93
II IMPOSTOS INDIRECTOS 80.000,00 | II GASTOS CORR. BENS E 2.786.219,94
SERW.
IIT TAXAS E OUTROS 569.600,00 | III GASTOS 3.000,00
INGRESOS FINANCIEIROS
IV TRANSFERENCIAS 3.362.140,18 | IV TRANSFERENCIAS 256.878,50
CORRENTES CORR.
V INGRESOS 1.500,00 | V. DOTACION PARA 0,00
PATRIMONIAIS INSOLVEN.
TOTAL OPERACIONS 5.855.821,77 | TOTAL OPERACIONS 5.356.707,37
CORRENTES CORRENTES
VIALLEAMENTO DE 0,00 | VI INVERSIONS REAIS 1.437.523,64
INVESTIMENTOS REAIS
VII TRANSFE. DE CAPITAL 1.066.079,49 | VII TRANSF. DE CAPITAL 0,00
VIII ACTIVOS 0,00 | VIII ACTIVOS 0,00
FINANCIEIROS FINANCIEIROS
IX PASIVOS FINANCIEIROS 0,00 | IX PASIVOS 127.670,25
FINANCIEIROS
TOTAL OPERACIONS DE 1.066.079,49 | TOTAL OPERACIONS DE 1.565.193,89
CAPITAL CAPITAL
TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26| TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26

CVD: ykJ5khWM Ror Mi76J5et Verificable en | a Sede El ectrénica del O ganisnpb. https://sede.carral.es/

SEGUNDO.- Dispoiier a apertura dun periodo de informacion publica de quince (15) dias habiles, mediante
a publicacién dun edicto no BOP, de acordo co disposto polo artigo 169 do Real decreto lexislativo 2/2004,
do 5 de marzo, que aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facendas Locais, para que se poidan

presentar reclamacions.

TERCEIRO.- No caso de que transcorra o prazo citado sen que se presenten reclamaciéns, o orzamento

quedara aprobado de xeito definitivo e se dispora a publicacion do resumo por capitulos nos termos previstos
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polo artigo 169.3 do Real decreto lexislativo 2/2004, e se remitira copia & Administracién xeral do Estado e &

Xunta de Galicia.

Concello de Carral, na data de sinatura electronica que figura 4 marxe

O alcalde

José Luis Fernandez Mourino”

Sen mais intervencions o Pleno da Corporacion en sesion Ordinaria celebrada o xoves 29 de xaneiro de
2026 ACORDOU aprobar por maioria de 7 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP e 2 votos dos
membros non adscritos e 6 votos en contra, 5 do grupo municipal Alternativa dos Vecifios de Carral e 1 do

grupo mixto, o seguinte:

PRIMEIRO.- Aprobar de xeito inicial o orzamento xeral do Concello de Carral para o exercicio do 2026, as

bases de execucién e o respectivo cadro de persoal, asi como o resto dos documentos anexos, que ten o

seguinte resumo por capitulo:

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE €
€
I IMPOSTOS DIRECTOS 1.842.581,59 | I GASTOS DE PERSOAL 2.310.608,93
IT IMPOSTOS INDIRECTOS 80.000,00 | II GASTOS CORR. BENS E 2.786.219,94
SERV.
IIT TAXAS E OUTROS 569.600,00 | III GASTOS 3.000,00
INGRESOS FINANCIEIROS
IV TRANSFERENCIAS 3.362.140,18 | IV TRANSFERENCIAS 256.878,50
CORRENTES CORR.
V INGRESOS 1.500,00 | V. DOTACION PARA 0,00
PATRIMONIAIS INSOLVEN.
TOTAL OPERACIONS 5.855.821,77 | TOTAL OPERACIONS 5.356.707,37
CORRENTES CORRENTES
VIALLEAMENTO DE 0,00 | VI INVERSIONS REAIS 1.437.523,64
INVESTIMENTOS REAIS
VII TRANSF. DE CAPITAL 1.066.079,49 | VII TRANSF. DE CAPITAL 0,00
VIII ACTIVOS 0,00 | VIII ACTIVOS 0,00
FINANCIEIROS FINANCIEIROS
IX PASIVOS FINANCIEIROS 0,00 | IX PASIVOS 127.670,25
FINANCIEIROS
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TOTAL OPERACIONS DE 1.066.079,49 | TOTAL OPERACIONS DE 1.565.193,89
CAPITAL CAPITAL
TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26| TOTAL ORZAMENTO 6.921.901,26

SEGUNDO.- Dispofier a apertura dun periodo de informacion publica de quince (15) dias habiles, mediante
a publicacién dun edicto no BOP, de acordo co disposto polo artigo 169 do Real decreto lexislativo 2/2004,
do 5 de marzo, que aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facendas Locais, para que se poidan

presentar reclamacions.

TERCEIRO.- No caso de que transcorra o prazo citado sen que se presenten reclamaciéns, o orzamento
quedaré aprobado de xeito definitivo e se dispora a publicacién do resumo por capitulos nos termos previstos
polo artigo 169.3 do Real decreto lexislativo 2/2004, e se remitira copia & Administracién xeral do Estado e &

Xunta de Galicia.

CUARTO.- Ditame de aprebacion inicial do inventario de camiiios e vias municipais do Concello

de Carral expediente en TEDEC 2026/X006/000037. Enlace ao proxecto:
https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY1bEp7tK0-kCAdUIWHiIQKeXsk38/view?usp=drive link

Consta no expediente o ditame da comision informativa que a continuacion se transcribe:

DITAME COMISION ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comision Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesion ordinaria celebrada en data 23 de
marzo de 2026, ditaminou favorablemente, con 5 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido
Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos e 4 abstencions, 1 do grupo mixto (PSdG-PSOE) e
3 do grupo municipal Alternativa dos Vecifios a seguinte proposta de acordo:
“ASUNTO: PROPOSTA DITAME DE APROBACION INICIAL DO INVENTARIO DE
CAMINOS E VIAS MUNICIPAIS DO CONCELLO DE CARRAL

EXPEDIENTE: 2026/X006/000037

Considerando que o Concello de Carral é titular de diversos camifios e vias municipais que vefien
determinados no documento elaborado por Estudio Técnico Gallego, SA, asinado por don Isidro Lopez
Yafiez, arquitecto, presentado neste Concello en data 10 de marzo de 2026, rexistro de entrada

202659500000350
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Vista a procedencia de dispofier do consecuente inventario de camifios e vias municipais, tendo en
conta que o artigo 278da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administraciéon Local de Galicia -LALG-, dispén
que as entidades locais estan obrigadas a formar inventario valorado de todos os bens e dereitos que lles
pertenzan, asi como tamén dos bens pertencentes aos organismos auténomos que dependan delas.

Logo de ver o informe técnico favorable emitido polos servizos técnicos municipais asinado
dixitalmente en data 13 de marzo de 2026.

Visto o informe xuridico emitido pola secretaria acumulada do concello, en data 16 de marzo de
2026.

Considerando o disposto nos artigo 263 e seguintes da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia -LALG-.

Logo de ver o disposto nos artigos 17 e seguintes do Real Decreto 1372/1986, do 13 de xufio, polo
que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades Locais -RBEL-.

Considerando que o pleno da corporacién é o érgano competente para pronunciarse sobre o presente
procedemento, de conformidade co disposto no artigo 34 do Real Decreto 1372/1986, do 13 de xufio, polo

que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades Locais -RBEL-.

A vista de todo o que antecede e, en uso das atribuciéns que me confire o artigo 21.1 da Lei 7/85, do
2 de abril, Reguladora das bases de réxime local, PROPONO QUE A COMISION INFORMATIVA
DITAMINE FAVORABLEMENTE o seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Aprobar inicialmente o inventario de camifios municipais do concello de Carral cos
bens inmobles, segundo a proposta que consta no expediente 2026/X006/000037, documento elaborado por
Estudio Técnico Gallego, SA, asinado por don Isidro Lépez Yaiez, arquitecto, presentado neste Concello en
data 10 de marzo de 2026, rexistro de entrada 202699900000350. Enlace ao proxecto:
https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY 1bEp7tK0-kCdUIWHiQKeXsk38/view?usp=drive link

SEGUNDO.- Someter a informacion publica o presente expediente administrativo por prazo de 2
meses a contar dende o dia seguinte a data de publicacién, de conformidade co disposto no artigo 83 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas -
LPACAP-, para os efectos de que se poidan presentar as alegacions que se estimen procedentes. No caso de

que non se presenten alegaciéns, o acordo inicialmente adoptado entenderase elevado a definitivo sen
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necesidade de acordo expreso polo pleno da corporacion.“

Concello de Carral, na data de sinatura electronica que figura & marxe

O alcalde

José Luis Fernandez Mourifio

Sen mais intervenciéns o Pleno da Corporacion en sesion Ordinaria celebrada o xoves 29 de xaneiro de
2026 ACORDOU aprobar por maioria de 8 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP e 2 votos dos
membros non adscritos e 1 do grupo mixto e 5 votos en contra, 5 do grupo municipal Alternativa dos

Vecifios de Carral, o seguinte:

PRIMEIRO.- Aprobar inicialmente o inventario de camifios municipais do concello de Carral cos
bens inmobles, segundo a proposta que consta no expediente 2026/X006/000037, documento elaborado por
Estudio Técnico Gallego, SA, asinado por don Isidro Lépez Y afiez, arquitecto, presentado neste Concello en
data 10 de marzo de 2026, rexistro de entrada 202699900000350. Enlace ao proxecto:
https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY 1bEp7tK0-kCdUIWHiIQKeXsk38/view?usp=drive link

SEGUNDO.- Someter a informacién publica o presente expediente administrativo por prazo de 2 meses
a contar dende o dia seguinte a data de publicacion, de conformidade co disposto no artigo 83 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas -
LPACAP-, para os efectos de que se poidan presentar as alegacions que se estimen procedentes. No caso de
que non se presenten alegaciéns, o acordo inicialmente adoptado entenderase elevado a definitivo sen

necesidade de acordo expreso polo pleno da corporacion.

QUINTO.- Ditame de solicitude de subvenciéon nominativa para a XXII festa do pan de Carral,
expedientes en TEDEC 2026/A007/000001

Consta no expediente o ditame da comision informativa que a continuacion se transcribe:

DITAME COMISION ASUNTOS XERAIS DO PLENO 23 DE MARZO DE 2026

A Comision Informativa de Asuntos Xerais do Pleno de Carral, en sesion ordinaria celebrada en data 23 de

Pagina 24 de 29

Documento electronico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electronica deste Organismo co Cédigo de
Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Ptiblico)


http://www.concellosdacoruna.es/resources/enlaces/Sedesgl/Carral
http://www.carral.es/
https://drive.google.com/file/d/1T3GgLFY1bEp7tK0-kCdUlWHiQKeXsk38/view?usp=drive_link
javascript:loadRegisterInfo(32158);

.es/

Organi sno. https://sede.carral

CVD: ykJ5khWM Ror Mi76J5et Verificable en | a Sede El ectrénica del

Moi Leal e Excelentisimo Concello de Carral (A Coruna)
Campo da Feira, n® 1// C.P.: 15175// Tel.: 981670002 Fax: 981 6722 82// C.LF.: P-1502100 I

Pdxina web: www.carral.es / Sede electrénica: http://sede.carral.es / Correo electronico: correo@carral.es

marzo de 2026, ditaminou por unanimidade, con 9 votos a favor: 3 votos do grupo municipal do Partido
Popular, 2 votos dos concelleiros membros non adscritos, 1 do grupo mixto (PSdG-PSOE) e 3 do grupo

municipal Alternativa dos Vecifios a seguinte proposta de acordo:

“PROPOSTA DE ACORDO
Tramitacion Subvenciéns Nominativas XXII Festa do pan 2026
Exposicion de motivos:

1.-Tendo en conta que esta Administracién vén celebrando dende fai anos a festa do pan de Carral co
obxectivo de seguir apoiando e promovendo un produto basico como o pan e a forma artesan de elaboralo asi
como un oficio moi arraigado aqui, o de panadeiro/a, que sup6n ademais unha das principais fontes de
ingresos a nivel municipal e ademais sup6n unha actuacién encadrada nos programas de promocion turistica
e promoci6n ecénomica desta entidade,

2.-Tendo en conta que a sda celebracion é 0 9 e 10 de maio de 2026.

3.-Tendo en conta que os servizos técnicos municipais elaboraron unha memoria que inclie unha proposta de

gastos (orzamento) que ascende a 57.000,0€.

4.-Tendo en conta que se pretende solicitar & Excelentisima Deputacion Provincial unha subvencion

nominativa

5.- Tendo en conta que se condiciona a efectividade deste acordo coa constancia no expediente do informe
de Intervencion coa achega municipal pertinente do 20% do orzamento total da proposta de gastos para a
XXII Festa do pan 2026, facendo constancia no mesmo a data 16 de marzo de 2026 do compromiso de

alcaldia de incluilo en presupostos de 2026.

Por todo o exposto, proponse ao 6rgano competente en virtude da delegacién efectuada a adopcién do
seguinte ACORDO:

PRIMEIRO.- Solicitar a Excelentisima Deputacion Provincial unha subvencién nominativa por importe de
45.600,00 € para a celebracién da que seria a XXII Festa do Pan de Carral, o que sup6n o 80% do orzamento

total que seria de 57.000,00 €.

SEGUNDO.- Aprobar a memoria na que se deixa constancia do interese publico provincial e o orzamento
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que acompaiia a mesma, o cal cubrird os gastos necesarios para a sua realizacion, asi como o calendario da

realizacion da actividade.

TERCEIRO.- Designar ao sr. alcalde, don José Luis Fernandez Mourifio para a sinatura do convenio.

CUARTO.- Declarar:

¢ Que este Concello non solicitou nin obtivo ningunha outra subvencién para a mesma finalidade.

e Que este Concello non estd incurso en ningunha das prohibiciéns recollidas no artigo 13 da Lei

Xeral de Subvencions e que cumpre coas condicions para obter a condicién de beneficiario da axuda.

¢ Que este Concello estd ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias coa Administracion do
Estado, coa Comunidade Auténoma, coa Deputacién Provincial da Corufia e coa Seguridade Social,
autorizando & Excelentisima Deputacion para que obtefia telematicamente os correspondentes
certificados das administracions tributarias correspondentes e da Tesoureria da Seguridade Social
nas que se acredite que a entidade estd ao corrente nas sdas obrigas tributarias e coa Seguridade

Social no momento de recofiecer as obrigas e ordear os pagamentos.

¢ Que este Concello declara cofiecer a seguinte informacion en materia de proteccion de datos: Os
datos facilitados serdn tratados pola Deputacion coa finalidade de tramitar o procedemento de
subvencion. O responsable do tratamento dos datos é a Deputacién Provincial da Corufia. A
lexitimacion para o tratamento dos datos persoais contidos nesta solicitude é o cumprimento dunha
misién de interese ptblico. Os datos seran comunicados as administracions ptblicas no exercicio das
sias competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucién dos seus procedementos ou
por obriga legal. A Deputacién conservara estes datos durante o tempo que sexa necesario para
cumprir coa finalidade para a que se solicitaron e para determinar as posibles responsabilidades que
se puidesen derivar da devandita finalidade e do tratamento dos datos. Podera exercer os dereitos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion ao tratamento e portabilidade dos datos a
través da sede electrénica da Deputacién da Corufia ou presencialmente nos lugares e rexistros
establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun. Para calquera outra

dibida podera dirixirse ao Delegado de Proteccion de datos da Deputacién a través do seguinte

correo electronico: delegadodeprotecciondedatos@dacoruna.gal
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¢ Que este Concello con data do 28 e outubro de 2025 e ntimero de rexistro 2025-E-RC-1825, remitiu
a través da plataforma telematica do Consello de Contas de Galicia e do Tribunal de Cuentas, a conta

Xeral do Concello , do exercicio 2025

Asinado dixitalmente.“

Concello de Carral, na data de sinatura electrénica que figura & marxe

O alcalde

José Luis Fernandez Mourifio”

Sen mais intervencions o Pleno da Corporacion en sesion Ordinaria celebrada o xoves 29 de xaneiro de
2026 ACORDOU aprobar por unanimidade con 13 votos a favor, 5 votos do grupo municipal do PP, 2 votos
dos membros non adscritos, 5 votos do grupo municipal Alternativa dos Vecifios de Carral e 1 voto do grupo

mixto, o seguinte:

PRIMEIRO.- Solicitar & Excelentisima Deputacién Provincial unha subvencién nominativa por importe de
45.600,00 € para a celebracién da que seria a XXII Festa do Pan de Carral, o que sup6n o 80% do orzamento

total que seria de 57.000,00 €.

SEGUNDO.- Aprobar a memoria na que se deixa constancia do interese publico provincial e o orzamento
que acompaiia a mesma, o cal cubrird os gastos necesarios para a sua realizacion, asi como o calendario da

realizacion da actividade.
TERCEIRO.- Designar ao sr. alcalde, don José Luis Fernandez Mourifio para a sinatura do convenio.

CUARTO.- Declarar:

e Que este Concello non solicitou nin obtivo ningunha outra subvencién para a mesma finalidade.

e Que este Concello non esta incurso en ningunha das prohibiciéns recollidas no artigo 13 da Lei

Xeral de Subvencidéns e que cumpre coas condicidns para obter a condicion de beneficiario da axuda.

* Que este Concello esta ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias coa Administraciéon do
Estado, coa Comunidade Auténoma, coa Deputacion Provincial da Corufia e coa Seguridade Social,

autorizando & Excelentisima Deputacion para que obtefia telematicamente os correspondentes

Pagina 27 de 29

Documento electronico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electronica deste Organismo co Cédigo de
Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Ptiblico)


http://www.concellosdacoruna.es/resources/enlaces/Sedesgl/Carral
http://www.carral.es/

.es/

Organi sno. https://sede.carral

CVD: ykJ5khWM Ror Mi76J5et Verificable en | a Sede El ectrénica del

Moi Leal e Excelentisimo Concello de Carral (A Coruia)
Campo da Feira, n® 1// C.P.: 15175// Tel.: 981670002 Fax: 981 6722 82// C.LF.: P-1502100 I

Pdxina web: www.carral.es / Sede electrénica: http://sede.carral.es / Correo electronico: correo@carral.es

certificados das administracions tributarias correspondentes e da Tesoureria da Seguridade Social
nas que se acredite que a entidade estd ao corrente nas sdas obrigas tributarias e coa Seguridade

Social no momento de recofiecer as obrigas e ordear os pagamentos.

¢ Que este Concello declara cofiecer a seguinte informacion en materia de proteccion de datos: Os
datos facilitados seran tratados pola Deputacion coa finalidade de tramitar o procedemento de
subvencion. O responsable do tratamento dos datos é a Deputacién Provincial da Corufia. A
lexitimacion para o tratamento dos datos persoais contidos nesta solicitude é o cumprimento dunha
misién de interese ptblico. Os datos seran comunicados as administracions publicas no exercicio das
stas competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucién dos seus procedementos ou
por obriga legal. A Deputaciéon conservara estes datos durante o tempo que sexa necesario para
cumprir coa finalidade para a que se solicitaron e para determinar as posibles responsabilidades que
se puidesen derivar da devandita finalidade e do tratamento dos datos. Podera exercer os dereitos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién ao tratamento e portabilidade dos datos a
través da sede electrénica da Deputacién da Corufia ou presencialmente nos lugares e rexistros
establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comtn. Para calquera outra

dabida podera dirixirse ao Delegado de Protecciéon de datos da Deputacién a través do seguinte

correo electronico: delegadodeprotecciondedatos@dacoruna.gal

¢ Que este Concello con data do 28 e outubro de 2025 e niimero de rexistro 2025-E-RC-1825, remitiu
a través da plataforma teleméatica do Consello de Contas de Galicia e do Tribunal de Cuentas, a conta

Xeral do Concello , do exercicio 2025

SEXTO.- Dacion de contas de decretos do 31/2026 de data 23 de xaneiro de 2026 ata o 123/2026 de

data 23 de marzo de 2026.

De conformidade co disposto no artigo 42 do RD 2568/1986 de 28 novembro polo que se aproba o
Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, dase conta aos
concelleiros dos decretos do alcalde dende 23 de xaneiro de 2026 que é o decreto 31/2026 ata o 23 de marzo

de 2026 que é o decreto numero 123/2026.

SETIMO.- Rogos e preguntas

A continuacion polo Sr. Alcalde dbrese a quenda de intervencion para rogos e preguntas.
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Esta acta foi gravada con video. Consta dita gravacién en formato mp4. A pegada dixital desta gravacion
de video é a seguinte:

46B8B41177589D9BD9D525735182C2BESEBB02053A0FEB797CE807688BC77923

O algoritmo de pegada dixital ¢ SHA-256 e o formato da pegada é a hexadecimal en ASCII (base 16)
Esta acta foi gravada con audio. Consta no expediente do TEDEC 2026/G010/000002 dita gravacién en
formato mp4. A pegada dixital desta gravacién de audio é a seguinte:

9E38E6780E5E556007CAOA9F84E87405E63DBESDE2173696BCBCC1F3FCAB1FFB

O algoritmo O algoritmo de pegada dixital é SHA-256 e o formato da pegada é a hexadecimal en ASCII
(base 16)

Podese comprobar co arquivo e ferramenta Autofirma

Non habendo maéis asuntos que tratar, o Sr. Alcalde-presidente levanta a sesién, sendo as 22 horas e 26
minutos do expresado dia. Autorizase a presente acta coa sinatura do presidente e da secretaria, que da fe.

Secretaria acumulada, EVA JARDON LOPEZ

V° Prace
Alcalde, JOSE LUIS FERNANDEZ MOURINO
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